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CAPITOLUL 1:
DISPOZITII GENERALE

Art.l

Prezentul regulament este Tntocmit conform prevederilor Constitutiei Romdniei, Legii invatamdntului

preuniversitar nr.198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de

organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin O.M.E. nr.

5726/12.08.2024 (numit in continuare ROFUIP/2024) si Statutului elevului, aprobat prin O.M.E.N.C.S.

5707/01.08.2024.

Art. 2

Regulamentul contine normele de organizare si functionare aleLiceului Teoretic George Calinescu

Constanta, prevederile sale fiind obligatorii pentru elevi, profesori; parinti/tutori sau sustinatori legali,

pentru personalul angajat, si persoanele straine aflate in incinta unitdtii de invatamant.

Art.3

Regulamentul de organizare §i functionare a unitatii-de invatamdnt pentru anul scolar 2025-2026

contine reglementdri ¢u caracter general, precum si reglementari specifice unitatii de invatamant, in

conformitate cu prevederile legale Tn vigoare:

* Legea invatamdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

+ OME nr. 5726/12.08.2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a

unitatilor de invatamdnt preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

+ OMENCS nr. 5707/01.08.2024 pentru aprobarea Statutului elevului;

+ Legea nr. 272/2004 privind Protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completdrile ulterioare

+ Hotararea Guvernului nr. 1.065/2024 privind aprobarea Planului national de combatere a violentei
Scolare;

+ OME nr. 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei - cadru de organizare si functionare a consiliilor
de administratie din unitdatile de invatamant preuniversitar,

+ OMEN nr. 4797/2017 privindRegulamentul — cadru de organizare si functionare a claselor cu
predare a unei limbi moderne in regim intensiv sau bilingv in unitatile de invatamdant preuniversitar

+ Legea nr.35/2007 privind Cresterea sigurantei in unitdtile scolare;
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+ Ordinul MEC nr. 5545/2020 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind desfasurarea activitatilor
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu
caracter personal;

+ Ordinul MS nr. 2508/2023 pentru aprobarea Metodologia privind asigurarea asistentei medicale a
anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar si studentilor din
institutiile de invatamant superior pentru mentinerea starii de sandtate a colectivitatilor si pentru

promovarea unui stil de viata sandatos

Art. 4

(1) Respectarea Regulamentului de organizare si functionare este obligatorie pentru tot personalul
salariat al unitatii de Tnvatamant, pentru elevii si parintii/reprezentantii legali ai acestora. Nerespectarea
regulamentului de organizare si functionare a unitdtii de invatamant constituie abatere si se sanctioneaza
conform prevederilor legale.

(2) Principiile specifice care guverneaza procesul didactic din Liceul Teoretic George Calinescu
Constanta, conform prevederilor Legii educatiei nationale nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, sunt:

a) principiul nediscrimindril - in baza caruia accesul si participarea la educatia de calitate se realizeaza
fara discriminare, inclusiv prin interzicerea segregarii scolare;

b) principiul calitatii - in baza caruia activitatile de invatamant se raporteaza la standarde de calitate si la
bune practici nationale, europene si internationale;

c) principiul relevantei - presupune o oferta educationald realistd, actualizatd si corelatd cu nevoile
elevilor de dezvoltare personala, cu domeniile de cunoastere, cu valorile socioculturale si cu cerintele
pietei muncii,

d) principiul eficientei - In baza caruia se urmareste obtinerea de rezultate educationale preconizate, prin
gestionarea resurselor existente;

e) principiul transparentei - implica asigurarea vizibilitatii deciziei, a proceselor si a rezultatelor din
domeniul educatiei, prin comunicarea deschisa, periodicd si adecvata a acestora cdtre beneficiarii
educatiei si cétre societate in ansamblu;

f) principiul libertatii de gandire si al independentei fata de ideologii, doctrine politice si religioase;

g) principiul respectarii dreptului la opinie al elevului si al personalului din invdtdmant, in contextul

derularii actului educational,



..........

tuturor beneficiarilor primari ai educatiei si respectarea dreptului tuturor la educatie;

(3) Securitatea in mediul educational virtual se realizeaza conform directivelor UE privind securitatea
cibernetici, precum si prelucrarea datelor cu caracter personal. In organizarea si desfasurarea activitatilor
in mediul virtual se asigura respectarea cerintelor privind protectia datelor cu caracter personal, conform
prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii
Europene din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), denumit in continuare Regulamentul (UE) 2016/679.
(4) Masurile de securitate, ca parti integrate ale platformelor digitale educationale utilizate in mediul
educational virtual, si de protectie a sanatatii elevilor in perioada utilizarii echipamentelor digitale se
stabilesc pentru desfasurarea activitatilor educationale.

(5) Prelucrarea, de catre unitatea de invatdmant, a datelor cu_caracter personal ale participantilor la
activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se realizeaza in vederea indeplinirii
obligatiei legale care revine unitatii'de invatdmant de asigurare a dreptului la invatatura, prin garantarea
accesului si a desfasurarii efective a procesului educational in cazul in care procesul educational nu se
poate derula fata in fatd, conform prevederilor legale in vigoare.

(6) Categorii de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principiilor legate de
prelucrarea datelor cu caracter personal prevazute la Art. 5 din Regulamentul (UE) 2016/679 sunt:

a) numele si prenumele elevilor, numele si prenumele cadrelor didactice care utilizeaza
aplicatia/platforma educationald informatica;

b) imaginea, vocea participantilor, dupd caz;

c) mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau orice alte materiale care contin date prelucrate prin
utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

d) rezultatele evaluarii;

e) datele de conectare la aplicatia/platforma educationala utilizata pentru participarea la cursurile online:
nume de utilizator si parola.de acces.

(7) Ca masura de protectiec a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocazia utilizarii
aplicatiilor/platformelor educationale informatice, se interzice inregistrarea activitatilor desfasurate

online.



CAPITOLUL 2:
ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT

Art. 5
Conducerea unitatii de invatdmant isi fundamenteazd deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea parintilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si asigurand transparenta
deciziilor si a rezultatelor, printr-0 comunicare periodica, adecvata a acestora, in conformitate cu Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art.6
Liceul Teoretic George Calinescu Constanta scolarizeaza elevi cu varste cuprinse intre 10 si 19 ani,
grupati in clase de gimnaziu si liceu filiera teoretica, cursuri de zi, numar total de 28 clase, astfel:

e ClasaaV-a- 1 clasa

e ClasaaVl-a-1 clasa

e ClasaaVll-a-1 clasa

e ClasaaVlll-a-1 clasa

e Clasaa lX-a-6 clase

e Clasaa X-a-6clase

e ClasaaXl-a- 6 clase

e ClasaaXll-a-6 clase
Art. 7
Organizarea claselor pe profiluri si specializari se face in functie de oferta scolii si de optiunile elevilor si

ale parintilor, cu respectarea reglementarilor in vigoare.

Art. 8

Activitatea la clasa a elevilor si a profesorilor se desfasoara in doud schimburi. Programul de lucru incepe
la orele 8:00 si se incheie la orele 19:50. Clasele V - VIII si clase a XI-a si a XII-a invatd in schimbul de
dimineata. Durata unei ore de curs este de 50 de minute, cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ora. Dupa
a treia ora de curs, atat in schimbul de dimineata, cat si in cel de dupa-amiaza, exista o pauzad de 15
minute. In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o
perioadd determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivatd a

directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii de Invatamant, cu aprobarea DJIP/ISJ.




Planificarea celor doua schimburi se aproba anual/ori ce cate ori se impune de catre Consiliul de
administratie, dupd consultarea profesorilor, elevilor si parintilor.

Art. 9

Pentru asigurarea exercitarii dreptului fundamental la educatie, in situatia in care se instituie starea de
urgentd, starea de alerta sau starea de asediu sau ori de cate ori Ministerul Educatiei dispune astfel, la
cererea unitatii de invatdmant preuniversitar, cu avizul DJIP/IS], activitatile de predare, invétare si
evaluare se pot desfasura si in sistem online sau hibrid, pentru o perioadd determinatd, conform
Metodologiei privind desfasurarea activitatilor in sistem online sau hibrid in unitatile de invatamant.
Art.10

Unitatea de invatamant 1si asuma raspunderea publica cu privire la respectarea si punerea in aplicare a
prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor), precum si ale Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si‘de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), cu modificarile ulterioare, in special in ceea ce priveste modul de stocare, prelucrare si utilizare
a datelor cu caracter personal obtinute din inregistrarile camerelor de supraveghere audiovideo instalate
in incinta unitatilor de invatdmant

Art. 11

Participantii la activitatile de invatare desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului au
urmatoarele obligatii:

a) raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice alte materiale
prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

b) de a utiliza aplicatia/platforma educationald informaticd doar in conformitate cu prevederile legale;
c) de a nu inregistra, disemina, folosi informatii in alt mod care excede scopului pentru care au fost
realizate.

Art. 12

Datele cu caracter personal folosite pentru activitdtile prevazute la Art. 11 sunt prelucrate exclusiv in

scopul deruldrii activitatii didactice.



CAPITOLUL 3:
MANAGEMENTUL UNITATII DE iINVATAMANT

Art. 13

(1) Managementul unitatii de invatamant este asigurat de Consiliul de administratie, de director si de

directorul adjunct. Conducerea unitatii de invatamant conlucreaza cu Consiliul profesoral, Comisiile cu
caracter permanent, temporar sau ocazional, Comisiile metodice si Consiliile claselor, ca organe de
lucru.

(2) Atributiile Consiliului de administratie, ale directorului si ale directorului adjunct sunt conforme cu
prevederile art. 18 - 27 din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin OME nr. 5726/12.08.2024.

(a) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatamant.

(b) Consiliul de administratic se organizeaza si functioneaza conform OME nr. 6223/2023 pentru
aprobarea Metodologiei - cadru de organizare si functionare a consilitlor de.administratie din unitatile
de invatamant preuniversitar

(c) Consiliul de administratie este format din 11 membri: directorul - care este si presedintele Consiliului
de Administratie, 4 cadre didactice din cota carora un loc poate fi alocat unui reprezentant al personalului
didactic auxiliar, 3 reprezentanti ai parintilor, primarul sau un reprezentant al primarului, 2 reprezentanti
ai consiliului local; din cota rezervata parintilor, un loc este repartizat, cu drept de vot, unui reprezentant
al elevilor care a implinit varsta de 18 ani.

Incepand cu anul scolar 2025-2026, pana la sfarsitul fiecirui an scolar, consiliul de administratie
hotdraste pentru anul scolar urmator daca este necesara repartizarea unui loc in consiliul de administratie
pentru personalul didactic auxiliar, din cota rezervata cadrelor didactice, care este modalitatea de alegere
a reprezentantului personalului didactic auxiliar membru al consiliului de administratie si aproba
procedura de alegere elaborata la nivelul unitatii de invatamant.

Consiliul de administratie constituit in anul scolar 2025-2026, Tn baza prevederilor Metodologiei-cadru
de organizare si functionare a consiliillor de administratie din unitatile de Tnvatdmant preuniversitar,
aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.154/2021, isi continud activitatea si in anul scolar
2025-2026 pana la emiterea deciziei de constituire a noului consiliu de administratie in baza prevederilor
prezentei metodologii-cadru.

(d) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatamant nu pot fi desemnate ca membri reprezentanti
ai parintilor 1n consiliul de administratie al unitétii de invatamant.

(e) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
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sedintele consiliului de administratie se pot desfasura online/hibrid, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.
(FHotararile Consiliului de administratie sunt publice pentru profesori si ceilalti salariati ai scolii,
precum si pentru elevi.
Art. 14

(1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:
a) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a acesteia;
b) organizeaza intreaga activitate educationala;
c) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;
d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel national si
local;
e) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functiondrii unitatii de
invatamant;
f) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de-securitate in munca;
g) incheie parteneriate cu operatorii-economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;
h) prezinta anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant; raportul este prezentat in
fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului reprezentativ al parintilor
/conducerii asociatiei de parinti; raportul este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale
si a inspectoratului scolar judetean si postat pe site-ul unitatii de Tnvatamant.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmitoarele atributii:
a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie bugetara;
b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;
c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;
d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:
a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;
b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;
c) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;
d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajarea personalului;
e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul

preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.
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(4) Alte atributii ale directorului sunt:
1.a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de
administratie;
2.b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de Invatdmant si o propune spre
aprobare consiliului de administratie;
3.c) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si raspunde de introducerea datelor in Sistemul
informatic integrat al invatamantului din Romania (SIIIR);
4.d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de
organizare si functionare a unitatii de invatamant;
5.e) stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de
administratie;
6.f) elaboreazd proiectul de Incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal
didactic auxiliar i administrativ si le supune, spre aprobare,consiliului de administratie;
7.g) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie,
profesorii diriginti la clase, precum s1 coordonatorul pentru proiecte $i programe educative scolare si
extrascolare;
8.h) emite, in baza hotdrarii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al
consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care acesta este indisponibil
pentru o perioada de timp, din motive obiective;
9.1) numeste, dupa caz, In baza hotararii consiliului de‘administratie, coordonatorii structurilor arondate,
din randul cadrelor didactice - de regula, titulare - care isi desfasoara activitatea in structurile respective;
10.j) emite, In baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul
unitatii de Invatamant;
11.k) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatamant si il propune spre
aprobare consiliului de administratie;
12.1) propune consiliului de‘administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al unitatii de
invatamant;
13.m) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din
unitatea de invatamant;

14.n) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate 1n activitatea de indrumare, control si evaluare a
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tuturor activitatilor care se desfasoara in unitatea de invatamant si le supune spre aprobare consiliului de
administratie;
15.0) asigura, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;
16.p) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitati educative extracurriculare
si extrascolare;
17.q) monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;
18.r) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul
unitatii de Tnvatamant;
19.s) consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile personalului didactic si ale
salariatilor de la programul de lucru;
20.t) 1si asuma, alaturi de consiliul de administratie, rezultatele unitatii de invatamant;
21.u) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitatii de invatdmant;
22.v) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;
23.w) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de
studii, precum si de 1intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea,
rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolara;
24.x) aproba procedura de acces in unitatea de invatamant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al
reprezentantilor mass-mediei, Tn conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al
unitatii de invatdmant. Reprezentantii institutitlor cu drept de Indrumare si control asupra unitatilor de
invatdmant, precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii
sistemului de Tnvatdmant au acces neingradit in unitatea de invatamant;
25.y) asigura implementarea hotararilor consiliului de administratie;
26.z) propune spre aprobare comsiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu - grupe/clase sau la nivelul unitatii de invatdmant, in situatii obiective, cum ar fi
epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;
27.aa) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii
de invatamant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare
a acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de catre

consiliul de administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultdnd din prevederile legale in vigoare si
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contractele colective de munca aplicabile.

Art. 15

(1) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii si
altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre directorul adjunct sau
catre un alt cadru didactic titular, de reguld membru al consiliului de administratie.

(2) Pentru situatiile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor cétre directorul
adjunct. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic titular.

(3) In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile art. 15,
directorul emite decizii si note de serviciu

Art. 16

(1) Directorul adjunct indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, anexa la contractul de

management, precum si atributiile delegate de director pe perioade determinate.

(2) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

(3) Directorul adjunct indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de catre
director, potrivit legii, si _orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele
colective de munca aplicabile.

Art. 17

Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invatamant se consultd, dupa caz, cu
toate partile interesate: consiliul profesoral, organizatiile sindicale, consiliul reprezentativ al

parintilor/asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, autoritatile administratiei publice locale.
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CAPITOLUL 4:
PERSONALUL UNITATII DE iINVATAMANT

Art. 18

Personalul Liceului Teoretic George Calinescu este format din personal didactic de conducere, personal
didactic de predare, personal didactic auxiliar si personal administrativ.
Art. 19

(1) Competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului din invatamant sunt cele
reglementate de legislatia in vigoare.

(2) Personalul scolii trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si sa fie apt
din punct de vedere medical.

(3) Personalului din invatamantul preuniversitar 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa
agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii sau colegii.

(4) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta elevilor, pe
parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor scolare, si extragcolare.

(5) Personalul scolii trebuie sa aibd 0 tinutd morald demna, in concordanta cu valorile pe care trebuie sa le
transmita elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.
Art. 20

(1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de functii si
prin proiectul de incadrare al unitatii de invatdmant.

(2) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre Consiliul
de administratie si se inregistreaza ca document oficial la secretariatul unitatii de Tnvatdmant.

(3) Personalul didactic de predare este organizat in comisii, in conformitate cu normele legale in vigoare
si cu prevederile ROFUIP/2022.
Art. 21

Personalul didactic auxiliar si administrativ este organizat in compartimente de specialitate care se afla in
subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.
Art. 22

La nivelul unitatii de invatamant, functioneaza, urmatoarele compartimente de specialitate: secretariat,
financiar, administrativ, precum si alte compartimente sau servicii, potrivit legislatiei in vigoare.
Art. 27

Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia In vigoare si de contractele

colective de munca aplicabile.
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Art. 24

Se interzice personalului didactic de predare sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei

didactice la clasa de obtinerea oricdrui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai

acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii.

Art. 25

Purtarea mastii de protectie este obligatorie, in caz de necesitate, pentru intregul personal, pe toata

perioada cand se afld in incinta unitatii de Invatdmant (ex: pe perioada masurilor exceptionale, privind

siguranta epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirii).

Art. 26

Activitatea personalului didactic de predare se realizeaza intr-un interval de timp zilnic de 8 ore, respectiv

40 de ore pe saptamana, si cuprinde:

a) activitati didactice de predare-invatare-evaluare si de instruire practica si examene de final de ciclu de

studii, conform planurilor-cadru de invatamant, de pregatire pentru evaluari/examene nationale si/sau

pentru obtinerea performantei educationale, precum si de invatare remediala;

b) activitati de pregdtire metodico-stiintifica, activitati de dezvoltare a curriculumului la decizia elevului

din oferta scolii, in acord cu nevoile elevilor;

c) activitati de educatie, mentorat si alte activitati complementare procesului de invatamant;

d) activitati de management al clasei;

e) activitati specifice elaborarii, implementarii si evaluarii proiectelor educationale;

(2) Cadrele didactice au urmatoarele obligatii:

» sa indeplineascd integral si responsabil atributiile prevazute in fisa individuala a postului, la
termenele stabilite;

» sa participe efectiv la activitatile comisiilor din care fac parte;

> sa realizeze planificarile pe care sa le prezinte responsabililor de arii curriculare la termenele
stabilite;

» sa se preocupe de formarea continud psihopedagogica si in specialitate, in conformitate cu art. 188,
din Legea invatamdntului preuniversitar nr. 198/2023;

» sa asigure suplinirea colegiala: daca un cadru didactic nu va putea sustine orele intr-o anumita zi, din
motive personale sau pentru participarea la diverse activitati, cursuri/inspectii/sesiuni de examene,
atunci acesta are obligatia sa completeze, impreund cu profesorul suplinitor cererea de invoire, care

va fi depusa la secretariatul unitatii cu cel putin 3 zile inainte de data Invoirii;
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sa consemneze 1n catalogul clasei absentele (la inceputul orei de curs) si notele acordate elevilor;
profesorii care utilizeaza catalogul personal au obligatia de a consemna absentele si notele in
catalogul oficial la sfarsitul fiecarei zile de curs;

sa consemneze in carnetul de elev notele acordate cu ocazia evaluarii;

sa ia masuri de recuperare pentru elevii cu ritm mai lent de invatare si sd desfasoare activitdti
suplimentare cu elevii capabili de performanta;

sa respecte programa scolara si reglementdrile ministerului privind volumul temelor de acasa;

sa incheie situatia scolard (media anuala in urma parcurgeriicelor 5 module de studiu) a elevilor, in
ultima ora de curs;

sa realizeze evaluarea elevilor tinand cont de prevederile/normele de evaluare;

sa completeze si sa asigure pastrarea in bune conditii a documentelor scolare: cataloage, condica de
prezenta precum si rapoartele de autoevaluare, evaluare etc.;

dacd un membru al personalului nu poate fi prezent la program, din motive medicale, atunci acesta
are obligatia sa anunte conducerea scolil, prin intermediul secretariatulut, Tn-.cel mai scurt timp;

sa aduca la cunostinta conducerii scolii cu cel putin 7 zile inainte de desfasurarea evenimentului, in
cazul in care organizeazda o manifestare extrascolara, in care sunt implicate cadre
didactice/administrative si elevi ai scolii si care necesita aprobare in consiliul de administratie. Fara
aprobarea consiliului de administratie, activitatea nu este consideratd ca fiind o manifestare
extragcolarda organizata de scoald, unitatea de invatamant fiind exoneratd de orice responsabilitate.
Cadrele didactice care organizeaza activitati extrascolare/extra curriculare sau insotesc elevii la
aceste activitdti, au obligatia de a-i supraveghea pe elevi pe parcursul desfasurdrii activitatii
respective;

sa aduca la cunostinta elevilor st parintilor/reprezentantilor legali, pana la data de 15 octombrie,
reglementdrile ROF si ROFUI;

sa faca instructajul privind protectia muncii in scoald si asigurarea sanatatii/securitatii In perioada
programului scolar/activitatilor extrascolare si extra curriculare, conform cu materialele puse la
dispozitie de responsabilul pentru Comisia de securitate. In cadrul intilnirilor, se vor intocmi
procese-verbale semnate de elevi si parinti;

sa marcheze prin activitati scolare/extrascolare Ziua Liceului Teoretic George Calinescu- 23
aprilie;

sa facd dovada participarii la activitati in timpul saptamanii Scoala altfel si Saptamdna verde;

sa semneze zilnic condica de prezenta.
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(3) Cadrele didactice pot primi scrisori de multumire si evidentiere in Consiliul de Administratie si
Consiliul Profesoral, daca se remarca prin desfasurarea unor activitati deosebite:

» contributia la promovarea imaginii scolii;

» obtinerea unor rezultate deosebite la olimpiade si concursuri,

» implicarea in proiecte europene sau activitati de voluntariat.

Art. 27

Tn situatii speciale, cadrele didactice sunt incurajate:

a) sa proiecteze si sa realizeze activitati didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor privind
invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

b) sa elaboreze, sa adapteze, sa selecteze resurse educationale deschise, sesiuni de invatare pe platforme
educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;

c) sd proiecteze activitati-suport pentru invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

d) sé elaboreze instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al internetului, pentru
Tnregistrarea progresului elevilor;

e) sa stabileasca impreuna cu celelalte cadre didactice un program optim pentru redare-invatare-evaluare
astfel incat sa se respecte curba de efort a elevilor si sa se evite supraincdrcarea acestora cu sarcini de

lucru.

Personalul administrativ

Art. 28

(1) Personalul administrativ isi desfasoara activitatea in baza prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale contractelor colective de munca
aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor administrative din unitate sunt
coordonate de director. Consiliul de. administratie al unitatii de invatadmant aproba comisiile de concurs si
valideaza rezultatele concursului.

(3) Timpul saptamanal de activitate al personalului didactic auxiliar si al personalului administrativ este

de 40 de ore. Sarcinile acestuia sunt prevazute in fisa individuala a postului.

Evaluarea personalului si raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de inviataméant
Art.29
Evaluarea personalului didactic se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective de

munca aplicabile, in baza fisei de evaluare adusa la cunostinta la inceputul anului scolar.
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Art.30

Evaluarea personalului administrativ se face la sfarsitul anului calendaristic conform prevederilor legale
si ale regulamentului intern, 1n baza fisei postului.

Art.31

Personalul didactic raspunde disciplinar conform Legii invatamdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare; reprezinta abateri disciplinare ale personalului didactic de predare
si se sanctioneaza potrivit art. 210, daca nu sunt savarsite 1n astfel de conditii incat, potrivit legii penale,
sd constituie infractiune:

a) faptele de violenta fizica si/sau verbald indreptate impotriva elevilor sau a colegilor;

b) orice fapte sau atitudini care pot pune in pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a elevilor;
c¢) manifestarea convingerilor politice si prozelitismul religios in spatiul scolar;

d) activitatea de desfasurare a meditatiilor cu elevii de la propria clasa;

e) incalcarea dispozitiilor legii, a obligatiilor din prezentul titlu, anormelor statutului profesiei, deciziilor
obligatorii ale organelor profesiei la nivel national sau ale unitatii de iInvatdmant al carei angajat este sau
in cadrul careia presteaza activitatide predare invatare- evaluare cu elevii;

f) fapte de natura sa aduca atingere imaginii, demnitatii sau drepturilor copiilor/elevilor si familiilor
acestora ori sa prejudicieze onoarea si/sau prestigiul unitatii/institutiei, interesul invatamantului.

Art. 32

Abaterile disciplinare prevazute la art. 36 lit. a) si b) pot fi sanctionate numai dupa solicitarea unui raport
de specialitate realizat de specialisti din cadrul DGASPC, la solicitarea scrisa a unitatii de Tnvatdmant.
Art. 33

Personalul administrativ raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —

Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Organisme functionale la nivelul unitatii de invataméant

Consiliul profesoral

Art. 34

(1) Cadrele didactice din unitatea de invatamant constituie Consiliul profesoral al Liceului Teoretic
George Calinescu Constanta. Atributiile Consiliului profesoral, format din totalitatea cadrelor didactice
sunt cele prevazute in art.55 din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamadnt preuniversitar, aprobat prin OME nr. 5726/12.08.2024, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatdmantului din unitatea de invatamant,
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care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

C) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala al unitatii de invatamant;

d) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau modificari ale
acestora;

e) aproba raportul privind situatiascolara anuala prezentata de fiecare profesor-diriginte, precum si
situatiagcolard dupa incheierea sesiunilor de amanari, diferente si corigente;

f) valideaza/aproba, dupa caz, sanctiunile disciplinare aplicate elevilor care savarsesc abateri, potrivit
prevederilor ROFUIP, Statutului elevului si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentrupersonalul didactic din unitatea de invatamant,
conform reglementarilor in vigoare;

h) valideaza notele la purtare mai mici de 7;

1) avizeaza oferta de curriculum ladecizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune spre aprobare
consiliului de administratie;

J) avizeaza proiectul planului de gcolarizare;

k) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic
auxiliar din unitatea de Tnvatamant, in baza carora se stabileste calificativul anual,

I) propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare profesionala ale
cadrelor didactice;

m) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de acte
normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul sistemului
national de Invatdmant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

0) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de
invatamant si propune consiliului de administragie masuri de optimizare a acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii, in
conditiile legii;

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice alte
atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant, conform legii.
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(2)Procesele verbale intocmite la fiecare sedintd vor consemna ordinea de zi si hotararile adoptate. Vor fi
semnate de cei prezenti, iar profesorii absenti vor semna ulterior de luare de cunostinta.

(3)Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire practica.
(4)Personalul didactic de conducere si de predare are dreptul si obligatia sa participe la toate sedintele
consiliilor profesorale din unitatea de invatamant unde declara, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca
are norma de bazd. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de Tnvatdmant
unde are norma de baza se considera abatere disciplinara.

(5) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al
membrilor, cadre didactice de conducere si de predare, cu norma de baza in unitatea de invatamant.
Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, ctt.cel putin jumatate plus unu din numarul total al
membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul unitatii
de Invatdmant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste
la Inceputul sedintei.

(6)Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, atat componenta consiliului profesoral, cat si
secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7)La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta, personalul
didactic auxiliar si/sau personalul administrativ din unitatea de invatamant, reprezentanti desemnati ai
parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai operatorilor economici
si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot participa §i reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar care au
membri in unitate.

(8)In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor, de cétre presedintele consiliului profesoral, respectiv aprobarea
ordinii de zi de cdtre membrii consiliului profesoral;

c) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea, dupa caz, a numarului
de voturi ,,pentru®, numarului de voturi ,,impotriva*“ si a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei respective.

(9) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul

procesului-verbal al fiecarei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupa membri, pentru
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certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Pe ultima pagind, directorul unitatii
de invatamant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila unitatii de
invatamant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.),
numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat,
ale cdrui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitétii de invatamant.

(12)Sedintele consiliului profesoral se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace

electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Consiliul clasei

Art. 35

(1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din
cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti si din reprezentantul elevilor clasei respective.

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte.

(3) Consiliul clasei se intruneste atunci ori este necesar, la solicitarea profesorului diriginte al clasei, a
reprezentantilor parintilor si a elevilor.

(4) Consiliul clasei elaboreaza anual aprecieri sintetice despre progresul scolar si comportamentul
fiecdrui elev si informeaza in scris parintele.

(5) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot destasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare in sistem de
videoconferinta.

(6) Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeazd, de cel putin doud ori pe an, progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat si
pentru elevii cu rezultate deosebite;

c) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestora in activitatea scolara si extrascolara; propune consiliului profesoral validarea
notelor mai mici de 7,00;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la intalniri cu paringii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
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sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f)analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului diriginte, sanctiunile disciplinare
prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(7) Consiliul clasei 1si desfasoara activitatea la nivelul fiecarei clase, conform art. 59 din ROFUIP/2024,
dupa cum urmeaza:

a) Consiliul clasei se intruneste In prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu
votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

b) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd.semneze procesul-verbal
de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit pe
fiecare clasa sau nivel de invatamant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se
inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit de un dosar care contine

anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 36

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este un cadru didactic
titular, ales de consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul de administratie, in baza unor criterii
specifice aprobate de catre Consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare coordoneaza activitatea
educativd din scoala, initiazd, organizeaza si desfasoara activitdti extrascolare si extracurriculare la
nivelul unitdtii de invatamant, in colaborare cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatdmant primar,
consiliul reprezentativ al parintilor pe scoald/asociatia de parinti, reprezentantii consiliului elevilor,
partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara activitatea
pe baza prevederilor strategiilor Ministerului educatiei privind educatia formala si non-formala.

(4) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 37

(1) Atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, conform
art. 61 din OME nr. 5.726/2024, sunt urmatoarele:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din unitatea de Invatamant;
b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei/grupei,

¢) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare ale
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unitatii de invatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de
catre

inspectoratul scolar si minister, cu nevoile si interesele beneficiarilor primari, n urma
consultariiconsiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, asociatiei de parinti si
abeneficiarilor primari, si il supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitdfi educative extragscolare care corespund nevoilor si
beneficiarilor primari, aconsiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de
parinti;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultateleacesteia;
g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;

h) faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali' §1 asociatieide
parintisi a partenerilor educationali in activitatile educative;

1) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii
legali pe teme educative;

J) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la

nivelul unitatii de invagamant;

k) faciliteaza, alaturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte si de coordonatorul pentru proiecte
educationale europene,mobilitatile cu scop deinvatare pentru elevi si cadre didactice, in tara sau in
strainatate, in cadrul unor programe ale partenerilor educationali;

1) analizeaza oferta furnizorilor de educatie extrascolara si inainteaza consiliului de administratie
propuneri de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si financiare existente la
nivelulunitatii de invatamant;

m) initiaza si sustine colaborarea unitatii de Invatamant cu unitatile de educatie extrascolard din
localitate/judet;

n) se asigura ca rezultatele invatarii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la programe siproiecte
scolare si extrascolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate deunitatile de
invatamant preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in portofoliuleducational al
beneficiarului primar.

o) sustine cadrele didactice In adaptarea proiectelor si programelor educative scolare siextragcolare la

nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale.
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p) orice alte atributii rezultand din legislatia n vigoare.

(2) Continutul portofoliului coordonatorului pentru proiecte si programe aducative scolare si
extrascolare, este urmatorul:

a) oferta educationala a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de prevenire si interventie;

¢) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolard, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara.

(3) Portofoliulmentionat la alin. (2) poate fi realizatsistocatsiin format electronic.

Art. 38

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare va prezenta raportul anual de
activitate in Consiliul de administratie. Activitatea educativd scolard si extrascolara este parte a

proiectului de dezvoltare institutionala (PDI).

Art. 39(1) Coordonatorul pentru proiecte educationale europeneeste un cadru didactic titular, propus
deconsiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, Th baza unor criterii specifice
aprobatede catre consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneaza activitatea de identificare
asurselor de finantare, informeaza institutia cu privire la apelurile lansate, participa la scrierea cererilor
definantare, sprijind implementarea, monitorizeazd aspecte ale proiectelor implementate la nivelul
unitatiide invatamant.

(3) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene isi desfasoara activitatea in bazaprevederilor
strategiilor Ministerului Educatiei privind absorbtia fondurilor europene prin Programelefinantate extern

- Erasmus +, PNRR, FSE+, alte finantari.
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(4) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmatoarele atributii:

a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunitatile de
finantareeuropeana lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate —
Ministerullnvestitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia Nationala pentru
ProgrameComunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;

b) stabileste un grafic al accesarii fondurilor europene in functie de documentele oficiale lansatede
Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate - MIPE, Ministerul
Mediului, ANPCDEFP, etc.;

c) identifica oportunitati de finantare, elaboreazd, propune si monitorizeazd proiecte cu
finantareeuropeana;

d) identifica tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor
beneficiarilorprimari/parintilor/reprezentantilor legali . ai  acestora/personalului  ‘unitatii  de
conducerii si personalului unitatii

de invatamant, a beneficiarilor primari ai educatiei, a consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de
parinti, acolo unde exista;

e) faciliteaza, la nivelul unitatii de invatamant, organizarea concursurilor si competitiilor cutematica
europeana;

f) faciliteaza mobilitati. cu scop de invatare pentru elevi si cadre didactice in tard si in
straindtate,desfasurate in cadrul proiectelor educationale europene;

g) disemineaza la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor educationaleeuropene
derulate in unitatea de invatamant;

h) propune/elaboreaza instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor desfasuratela
nivelul unitatii de invatdmant;

1) participa la activitati  organizate de ISJ/ANPCDEFP/alte institutii in domeniulprogramelor
educationale europene;

J) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiecteloreuropene,
rezultatele si impactul acestora;

k) indeplineste orice alte atributii rezultdnd din legislatia In vigoare.

(5) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:

a) analiza de nevoi a unitatii de invatamant;

b) documentatia specificd pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate pentru
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unitatile de Tnvatamant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzatoare;

c) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate pentru
unitatile de invatamant si  alte documente care reglementeaza accesarea fondurilor
europene/implementarea proiectelor, n format letric/electronic, transmise de
ISJ/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legatura al Parlamentului European/Reprezentanta Comisiei
Europene in Romania, alte institutii/organizatii;

d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;

e) modalitati si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(6) Portofoliul mentionat la alin. (5) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

(7) Activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare siextragcolare,
respectiv activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte educationale europene seregaseste in
raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie. Activitatea educativascolara si
extragcolard si activitatea de gestionare a proiectelor educationale europene sunt parti aleplanului de
dezvoltare institutionala a unitatii de invatamant.

Profesorul diriginte

Art. 40

(1) Coordonarea activitatii claselor de elevi se realizeaza prin profesorii diriginti.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura clasa.

Art. 41

(1) Profesorii diriginti vor fi numiti, anual, de cétre directorul unitdtii de invatamant, in baza hotararii
Consiliului de administratie.

clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatamant, tinandu-se cont de indeplinirea
atributiilor specifice functiei, in fiecare an scolar.

(3) De regula, poate fi numit ca diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o
jumadtate din norma didacticd in unitatea de Tnvatamant si care preda la clasa respectiva.

Art. 42

Tn contextual desfasurarii didactice in regim on-line, profesorii diriginti au urmatoarele atributii:

a) informeaza elevii si parintii acestora despre modalitatea de organizarea activitatii didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului in aceastd perioada, inclusiv cu privire la drepturile si obligatiile

pe care le au;

26



b) coordoneazd activitatea clasei si colaboreazd cu celelalte cadre didactice in vederea asigurarii
continuitatii participarii elevilor la activitatea de invatare prin intermediul tehnologiei si al internetului;
c) participd la stabilirea platformelor, a aplicatiilor si a resurselor educationale deschise care se
recomanda a fi utilizate in activitatea desfasurata;

d) transmit elevilor de la grupa/clasa pe care o coordoneaza programul stabilit la nivelul unitatii de
invatamant, precum si alte informatii relevante pentru facilitarea invatarii prin intermediul tehnologiei si
al internetului;

e) oferd consiliere elevilor grupei/clasei pentru participarea acestora la activitdtile didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului;

f) mentin comunicarea cu parintii elevilor;

g) intervin in solutionarea unor situatii specifice cu privire la desfasurarea activitatii didactice in care sunt
implicati elevii grupei/clasei.

Art. 43

(1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute intr-o anexa la fisa postului cadrului didactic
investit cu aceastd responsabilitate.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea se
avizeaza de catre responsabilul comisiei dirigintilor si de director.

(3) Profesorul diriginte 1si proiecteaza si isi desfasoara activitatea potrivit sarcinilor prevazute de planul
anual de dezvoltare institutionald al unitatii de invatamant, in acord cu particularitatile educationale ale
clasei respective.

(4) Profesorii diriginti organizeaza si coordoneaza si activitati extracurriculare si extragcolare in unitatea
de Invatamant si in afara acesteia, inclusiv activitdtile realizate prin intermediul tehnologiei si al
internetului.

Art. 43

(1)Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare (gimnaziu);

b) in afara orelor de curs, Tn situatia in care in planul cadru nu este prevazuta ora de consiliere si orientare
(liceu). In aceast situatie, dirigintele stabileste, consultind colectivul de elevi, un interval orar in care
se vor desfasura activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionala, care va fi adus la

cunostinta beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si celorlalte cadre didactice.
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Planificarea orei destinate acestor activitati se realizeaza cu aprobarea directorului unitatii de invatamant,
lar ora respectiva se consemneaza in condica de prezenta.

(2)Profesorul diriginte desfasoara activitagi de suport educational, consiliere si orientareprofesionala
pentru elevii clasei, atat la nivelul intregii clase, pe grupuri, cat si individual. Activitdtile serefera la:

a) teme stabilite in concordantd cu specificul varstei, cu interesele sau solicitdrile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara Consiliere §i orientare;

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale, precum
si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul educatiei cu alte ministere, institutii si organizatii.
(3)Profesorul diriginte desfasoara, in colaborare cu consilierul scolar si partenerii educationali,
comunitatea locald, activitdti de consiliere vocationald si de orientare scolard si profesionald, pe tot
parcursul invatdmantului gimnazial, vizind aspecte referitoare la:

- autocunoasterea, autoevaluarea,

- lumea muncii: productie, salariu, somaj, antreprenoriat,

- aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,

- munca §i comunicare,

- explorarea diversitatii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viata imediat, celcomunitar, regional,

- exemple de aplicare a cunostintelor scolare 1n viata practica,

- luarea deciziilor legate de continuarea studiilor si cariera prin valorificarea informatiilordespre sine,
educatie si ocupatii,

- implicarea parintilor/reprezentantilor legali in consilierea vocationala a beneficiarilorprimari,

(4) Profesorul diriginte, in colaborare cu._ consilierul scolar si parteneri educationali,
urmarestedezvoltarea si perfectionarea abilitdtilor personale si academice ale beneficiarilor primari prin
utilizarea

adecvata a portofoliilor acestora, in propria activitate, conectdndu-i la trasee academice si de cariera prin
facilitarea accesului la intreaga ofertd de educatie si formare profesionald si sprijinirea/sustinerea
insertieisocio-profesionale viitoare a beneficiarilor primari.

(5) Profesorul diriginte desfasoara activitati educative extragcolare, pe care le stabileste dupaconsultarea
beneficiarilor primari i a pdrintilor/reprezentantilor legali, in concordantd cu specificulvarstei si
nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

(6) Profesorul diriginte colaboreaza cu consilierul scolar, mediatorul scolar (dacd se regaseste in
organigrama unitatii) si asistentul medical/medicul scolar pentru consilierea scolara si psihologicd a

elevelor gravide si a beneficiarilor primari parinti cu privire ladrepturile educationale si la cele privind
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starea de sanatate.

(7) Profesorul diriginte monitorizeaza activitatea colectivului de elevi, colaboreaza cu profesorulitinerant
si de sprijin si informeaza consiliul de administratie privind barierele intampinate de beneficiarii
primari cu dizabilitdti Tn ceea ce priveste accesul si participarea la activitdtile curriculare,
extracurricularesi extrascolare.

(8) La inceputul anului scolar si ori de céte ori se impune, profesorul diriginte informeaza eleviisi
parintii/reprezentantii legali privind serviciile (consiliere scolard, logopedie, sprijin educational,mediere
scolard etc.), programele (Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200,.Masa sénétoasé,invé‘gare
remediala, Scoala la domiciliu etc.) disponibile la nivelul unitétii de invatamant.

Art. 44

(1) Pentru realizarea unei comunicari constante cu'parintii / reprezentantii legali, profesoruldiriginte
stabileste, in acord cu acestia, pe perioada fiecdrui interval de cursuri, o intdlnire pentruprezentarea
situatiei scolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor  educationale
saucomportamentale specifice ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii,
epidemi,

pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot desfdasura, dupa caz, in format hibrid sau
online,prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(2) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de lafiecare
formatiune de studiu se comunica beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali aiacestora si
se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de invatdmant.

(3) Sedintele cu parintii se pot organiza si lunar daea situatia impune o asemenea frecventa de organizare
si pot'fi desfasurate si on-line, in situatii de calamitate, pandemie sau alte situatii exceptionale;
(4)Intalnirea cu parintii/reprezentantii legali se recomandd a fi individuald, in conformitate cu
oprogramare stabilita in prealabil. La aceasta intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau
a

dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 45

Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;
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¢) intalniri la care sunt convocati parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anuluiscolar
si ori de cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolara si profesionald pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitdfi extracurriculare si extragscolare in unitatea de Invatdmant si in afara acesteia,
inclusivactivitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

g) actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in randul beneficiarilor primari, inclusiv celein
colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h) activitati de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup Tnvederea
formarii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciproca la nivelul clasei.

2. monitorizeaza:

a) situatia la invatatura a beneficiarilor primari;

b) frecventa la ore a beneficiarilor primari;

C) participarea si rezultatele beneficiarilor primari la concursurile si competitiile scolare siextrascolare;
d) participarea si comportamentul beneficiarilor primari in timpul activitatilor scolare, extragcolare

si extracurriculare;

e) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati

de voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare pentru
informarea  privind activitatea beneficiarilor _primari, pentru solutionarea unor situatii
specificeactivitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care Ti
implica pe

elevi;

b) cabinetele de consiliere scolard,in activitati de consiliere si orientare a beneficiarilor primariclasei;
c¢) directorul unitatii de invatamant, pentru organizarea unor activitafi ale colectivului de elevi,pentru
initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrativereferitoare
la intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv In scopul pastrarii bazei materiale, pentrusolutionarea
unor probleme sau situatii deosebite, aparute n legatura cu colectivul de elevi,

d) asociatia si comitetul de parinti, parin{ii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele carevizeaza
activitatea beneficiarilor primari §i evenimentele importante la care acestia participa si cu altiparteneri

implicati in activitatea educativa scolara si extrascolard;

30



e) profesorii logopezi, pentru referirea si sustinerea participarii beneficiarilor primari la activitatide
logopedie;

f) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivulclasei si
pentru organizarea activitdtilor de stimulare, compensare, recuperare si consolidare acompetentelor
acestora la grupd/clasa sau in afara ei;

g) CJRAE/CMBRAE pentru referirea si orientarea scolara a beneficiarilor primari cu CES;

h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor deviolenta
asupra minorilor, abandon scolar si alte situatii care constituie o incalcare a drepturilor copiilor;

1) alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extragcolara;

j) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si Intocmirea documentelor scolare si a

actelor de studii ale beneficiarilor primari clasei;

k) persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR; Tn vederea completarii si actualizarii datelor
referitoare la elevi;

4. informeaza:

a) elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare
sifunctionare a unitatilor de invatamant;

b) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaludri siexamene
si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al beneficiarilorprimari;
c) paringii sau reprezentantii legali. despre situatia scolard, comportamentul beneficiarilor
primari,frecventa acestora la ore; informarea se realizeazd in cadrul intalnirilor cu parintii sau
reprezentantii legali,precum si in scris, ori de céte ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absente nemotivate;informarea se
face in scris pentru fiecare 20 absente nemotivate inregistrate in decursul anului scolar — cu mentiunea
scaderii unui punct la purtare.

e) parintii sau reprezentantii legali; in scris, referitor la sanctiondrile disciplinare, neincheiereasituatiei
scolare, situatiile de corigenta sau repetentie;

f) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de management a
cazurilor de violenta.

Informararile din partea profesorului diriginte pot fi inmanate personal sau pot fi trimise prin posta

sau prin mijloace electronice de comunicare - adresa de email a parintilor/reprezentantilor legali sau

alte aplicatii/mijloace de mesagerie electronica - cu confirmarea de primire din partea acestora.
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5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant, in conformitate cu
legislatia In vigoare sau fisa postului.

Art. 46

Profesorul diriginte mai are $i urmatoarele atributii:

a) completeaza catalogul clasei/situatii statistice cu datele de identificare scolard ale elevilor (nume,
initiala tatalui, prenume, numar matricol etc.);

b) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;

c) propune in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecdrui elev, in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament si ale regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar;

d) aduce la cunostinta Consiliului Profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de cétre
Consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la purtare;

e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de Consiliul profesoral in conformitate cu prezentul
Regulament si statutul elevului;

f) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsitul anului scolarsi o consemneaza in catalog si in carnetul
de elev;

g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

1) completeaza documentele specifice colectivului de'elevi si monitorizeaza completarea portofoliului
educational al elevilor;

j) Intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei;

Comisiile din unitatea de invatamant

Art. 47

(1) La nivelul Liceului Teoretic George Calinescu Se constituie si functioneaza comisiile de lucru,
prevazute de legislatia in vigoare. Comisiile se constituie prin decizie a directorului, in baza hotararii
Consiliului de administratie, urmatoarele comisii:

1. comisii cu caracter permanent:

a) Comisia pentru curriculum;

b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;
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d) Comisia de monitorizare pentru controlul managerial intern;
e) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii;
f) Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.
g) Comisia pentru proiecte si programe educative.
2. comisii cu caracter temporar;
3. comisii cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile cu
caracter temporar isi desfdsoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu
caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru
rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatamant.
(3) Comisiile se constituie prin decizie a directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie.
(4) Comisia pentru curriculum este formata din urmatoarele subcomisii:
1. limba si literatura romana + limba latina
limbi germanice (engleza +germana)
limbi romanice (franceza + italiana + spaniola)
matematica - informatica

stiintele naturii

o o~ w D

om si societate (istorie, geografie, stiinte socio-umane, si religie)
7. educatie fizica, arte si tehnologii
(5) Responsabilii pe subcomisii sunt desemnati de catre consiliul profesoral
Art. 48
Comisii cu caracter temporar si ocazional:
(1) Pentru analiza, monitorizarea si rezolvarea unor situatii specifice, Consiliul de administratie poate
hotari constituirea unor comisii temporare.
(2) Comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar,
iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de céte ori se impune constituirea unei astfel de
comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitétii de invatamant.
(3) Comiisiile cu caracter temporar si ocazional sunt urmatoarele:
1. Comisia de receptie bunuri
2. Comisia pentru gestionarea programelor nationale

3. Comisia pentru inventariere bunuri
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4. Comisia de casare si valorificare a materialelor

5. Comisia de organizare si desfasurare a examenelor — situatii neincheiate, corigente, diferente,
competente lingvistice, bilingv

Comisia de mobilitate a personalului didactic

Comisia pentru managementul burselor scolare

Comisia de revizuire a ROF/ROI

© © N o

Comisia pentru identificarea si sprijinirea elevilor cu nevoi speciale

10. Comisia pentru gestionarea si arhivarea documentelor scolare

11. Comisii pentru organizarea concursurilor de angajare a candidatilor pe posturile vacante

12. Comisia de organizare si desfasurare a simularii examenelor nationale

14. Comisia de Tnscriere pentru admitere

15. Comisia dirigintilor

16. Comisia pentru intocmirea orarului scolii si a serviciului pe scoala

17. Comisia pentru elaborarea si implementarea proiectelor internationale

18. Comisia de monitorizare a frecventei, combaterea absenteismului si.a abandonului scolar

19. Comisia pentru monitorizarea ritmicitatii notarii

20. Comisia pentru mediatizare $i promovarea imaginii scolii

21. Comisia paritara

22. Comisia pentru intocmirea notelor de fundamentare, selectarea ofertelor si organizarea licitatiilor in
vederea achizitiilor

23. Grupul de actiune anti-bullying

24. Comisia de gestionare SIHIR

25. Comisia pentru olimpiade si concursuri scolare

26. Comisia pentru elaborarea si implementarea Codului de etica

27. Comisia pentru evidenta si gestionarea manualelor scolare

28. Comisia de revizuire a PDI

29. Comisia de cercetare disciplinara

30. Alte comisii organizate in vederea desfasurarii activitatii unitatii de invatamant

Art.49

(1) Comisiile constituite anual au responsabili numiti prin hotarare a Consiliul de administratie.
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(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invatamant si documentele elaborate de membrii comisiei sunt
reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant.

(3) Fiecare comisie va detine o mapa cu materiale necesare desfasurarii activitatii.

(4) Unitatea de invatamant elaboreaza proceduri, privind functionarea comisiilor in functie de nevoile
proprii.

Securitatea institutiei si serviciul pe scoala

Art.50

Conform prevederilor Legii nr. 8/2023 pentru modificarea si completarea art. 6 din Legea educatiei fizice
si sportului nr. 69/2000, este permis accesul gratuit in spatiile $i terenurile de sport exterioare ale unitatii
de invatamant tuturor copiilor, astfel cum sunt definiti la art. 4 lit. a) din Legea nr. 272/2004 privind
protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicata, cu._modificarile si completarile
ulterioare, precum si tinerilor cu varsta de peste 18 ani, care urmeaza cursurile invatamantului liceal sau
profesional, organizate in conditiile legii, pand la terminarea acestora, in zilele libere si in perioada
vacantelor scolare, in intervalul erar 10.00 - 18.00. Accesul este permis numai dacd unitatea de
invatamant nu organizeaza activitati sportive, scolare sau extrascolare care necesitd utilizarea terenurilor
de sport si cu respectarea normelor de conduita civilizata; utilizarea infrastructurii sportive facandu-se
strict in scopul pentru.care a fost instalata. Persoanelor carora li Se permite accesul pe terenul de sport le
sunt interzise fumatul, consumul de bauturi alcoolice/droguri, desfasurarea oricaror activitati de tip
picnic, patrunderea cu animale de companie, depozitarea gunoaielor, escaladarea gardurilor, a portilor de
fotbal, a stalpilor de volei sau tenis, a panourilor de baschet, practicarea jocurilor de noroc, a tulburarii
ordinii s1 linistii publice. Parintii/reprezentantii legali ai copiilor care utilizeaza terenul de sport isi asuma
responsabilitatea supravegherii acestora.

Art. 51

Securitatea scolii este asigurata:
- permanent, prin sistemul de supraveghere video;
- pe timpul noptii, prin sistemul alarma, monitorizare si interventie, pe baza de contract cu firma ZIP

ESCORT;

- de catre personalul administrativ, in programul de functionare: 7.00 — 21:00;

Art. 52

(1) Accesul in scoala al elevilor se face pe la intrarea din Strada Cismelei. Verificarea calitatii de elev se

realizeaza pe baza carnetului de elev cu fotografie si vizat la zi.
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(2) Personalul scolii, parintii si persoanele straine vor folosi intrarea din Strada Cpt. Dobrila Eugeniu.
Art. 53

(8) Tn conformitate cu prevederile art. 66 din Legea invatamantului preuniversitar, nr. 198/2023,
unitatile de Tnvatamant dotate cu sistem de supraveghere audiovideo, in vederea asigurarii pazei si
protectiei persoanelor, bunurilor si valorilor, cuprind in contractul educational acordul sau, dupa caz,
dezacordul scris al parintilor/reprezentantilor legali pentru supravegherea audiovideo a beneficiarilor
primari; astfel, nu vor fi instalate camere de supraveghere audio-video in salile de clasd in care
majoritatea parintilor isi exprima dezacordul, in scris (facand exceptie instalarea camerelor audio-video
in exteriorul cladirilor, pe holuri, in sdli de mese si sdli de festivitati). Unitatea de Invdtdmant are
obligatia de a permite accesul la inregistrari parintelui, tutorelui legal sau elevului major, pe baza de
cerere scrisa, justificata, adresatd directorului unitdtii de invatdmant. Cererea trebuie sa cuprinda, pe
langd justificare, si perioada de timp corespunzatoare inregistrarilor care se solicitd. Punerea
inregistrarilor audio-video la dispozitia persoanelor sus-mentionate se realizeaza in maximum 2 zile de la
momentul inregistrarii cererii. Conform legii, unitatea de invatamant garanteaza caracterul confidential
si privat al inregistrarilor audio-video. Inregistririle audio-video din incinta si din silile de clasa ale
unitatilor de invatamant nu potfi comereializate si nu pot fi facute publice.

Art. 54

Pe perioada masurilor.exceptionale, privind siguranta epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirii cu
virusul SARS-COV-2, accesul elevilor se face in urma unui triaj epidemiologic si purtand masca de
protectie, iar accesul parintilor/ apartinatorilor in spatiul interior al institutiei va fi interzis, conform
prevederilor legale.

Art. 85

Securitatea zilnica a cataloagelor va fi asigurata prin colaborarea secretariatului scolii cu profesorii de
serviciu si personalul administrativ.

(1)Accesul persoanelor striine se va face doar pe intrarea principala. Toate persoanele din afara unitatii
care intra in unitate vor fi legitimate de personalul unitatii/profesorul de serviciu, care inregistreaza
datele din C.I. in registrul special de intrare - iesire in/din unitate, ora intrarii, motivul vizitei si
compartimentul/persoana la care doreste s mearga.

Intrarea intr-o incinta este permisa doar pentru persoanele care, in mod rezonabil, au motive justificate de
a se afla in acea incinta. In cazul in care este necesara doar predarea unor documente, colete, etc., aceasta
se va realiza 1n afara incintei, direct persoanei careia 11 sunt destinate.

Personalul unitatii raspunde de prezenta persoanelor straine in incinta unitatii.
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Persoanele straine se legitimeaza in incinta unitatii cu ecusonul Vizitator.

(2) Personalul de monitorizare si control cum ar fi: inspectori scolari, inspectori de specialitate,
inspectori generali, ministru, etc., se legitimeaza, se consemneaza in registru; nu primeste legitimatie de
vizitator.

La parasirea unitdtii, in acelasi registru, se completeaza ora iesirii din unitatea scolara, dupa ce a fost
restituit ecusonul de vizitator.

(3) Tn cazul in care persoanele striine patrund in unitate fira a se legitima si a fi inregistrate in registrul de
intrari-iesiri de la poarta, paznicul/directorul unitatii/profesorul de serviciu va solicita interventia politiei
si aplicarea prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de
convietuire sociald, a ordinii si linistii publice. Este interzis accesul Tn unitate a persoanelor
turbulente sau aflate sub influenta drogurilor/bauturilor alcoolice.

(4)Parintele/reprezentantul legal al benefiairului primar are acces in incinta unitatii de invatamantin
concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directoruladjunct al unitatii de invatamant;

b) desfasoara activitati In comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la intalnirile programate cu profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti;

f) in alte situatii speciale prevazute de prezentul regulament.

Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copiluluirare obligatia sa-1 insoteascd pand la intrarea in
unitatea de invatimant, iar la terminarea orelor de curs si-1 preia. In cazul in care parintele, tutorele sau
sustinatorul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o altd persoana.

Art. 56

(1) La nivelul unitatii de invatamant, elevii si parintii/reprezentantii legali pot raporta - confidential -
suspiciunile si cazurile de violenta directorului, dirigintelui, consilierului scolar sau oricdrui profesor.
Personalul scolii, prescolarul, elevul, parintele/ reprezentantul legal care are suspiciuni privind o situatie
de violentd asupra beneficiarilor primari sau personalului scolii este obligat sa actioneze in acord cu
Procedura privind managementul cazurilor de violenta asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor
si personalului scolii, precum si al altor situatii corelate, in mediul scolar si a suspiciunii de violenta

asupra copiilor in afara mediului scolar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.
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(2) Conducerea unitatii de invatamant si profesorii au obligatia sa sesizeze cazurile de violenta asupra
copilului la numarul national 119 si sa colaboreze cu directiile generale de asistentd sociala si protectia
copilului pentru managementul acestora, in interesul superior al copilului.

(3) Daca exista suspiciunea comiterii unei infractiuni, personalul unitatii de invatamant are obligatia sa
sesizeze politia si sa colaboreze cu organele de ancheta.

(4) Unitatea de invatamant va stabili si va pune in aplicare masuri de sprijin si sanctiuni pentru autor
/autori adecvate la gravitatea cazului de violenta, la cauzele/efectele posibile ale situatiei de violenta si la
nevoile educationale, relationale, sociale, psihologice si fizice ale celor implicati la nivelul unitatii de
invatamant.

(5) Personalul didactic de predare are dreptul la siguranta in exercitarea actului educational si nu poate fi
perturbat in timpul desfasurarii activitatii didactice."Nu se considera perturbare a cadrelor didactice in
timpul desfasurarii activitatii didactice interventia autoritatilor care coordoneazd sistemul national de
invatamant si/sau publice, in situatiile in care sdndtatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari ori a
personalului este pusa in pericol in orice mod, conform constatarii personalului de conducere, sau in
timpul exercitiilor de alarmare pentru situatii de urgenta.

(6) Inregistrarea activitatii didactice poate fi facuta numai in conformitate cu actele normative emise de
Ministerul Educatiei, cu exceptia situatiilor in care inregistrarea activitatii didactice este dispusd in
temeiul unor dispozitiilegale sau al unor norme emise de ministerele cu retea de invatamant proprie. Nu
se considerd inregistrare a activitdatii didactice stocarea imaginilor audio-video de pe camerele de
supraveghere din unititile de invitamant unde este implementat un sistem de supraveghere
audio-video, in conditiile legislatiei in vigoare.

Art. 57

(1) Tn conformitate cu prevederile art. 94 - 96 din Legea privind protectia si promovarea drepturilor
copilului nr. 272/2004, cu completarile si modificarile ulterioare, sunt interzise savarsirea oricarui act de
violenta, precum si privarea copilului de drepturile sale de naturd sa puna in pericol viata, dezvoltarea
fizica, mentala, spirituala, morald sau sociald, integritatea corporald, sanatatea fizica sau psihica a
copilului, atat in familie, cat'si in unitatea de invatamant. Orice angajat al unitatii de Tnvatamant care are
suspiciuni in legaturd cu existenta unei situatii de abuz sau de neglijare a unui copil este obligat sa
sesizeze serviciul public de asistentd sociald sau directia generald de asistentd sociald si protectia
copilului.

(2) Prin abuz asupra copiluluise intelege orice actiune voluntard a unei persoane care se afla intr-0

relatie de raspundere, incredere sau de autoritate fatd de acesta, prin care sunt periclitate viata,
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dezvoltarea fizica, mentald, spirituala, morald sau sociald, integritatea corporald, sanatatea fizica sau
psihicd a copilului, si se clasifica drept abuz fizic, emotional, psihologic, sexual si economic.

(3) Prin neglijarea copilului se intelege omisiunea, voluntara sau involuntara, a unei persoane care are
indeplinirea acestei responsabilitati, care pune in pericol viata, dezvoltarea fizica, mentald, spirituala,
morald sau sociala, integritatea corporald, sanatatea fizica sau psihicd a copilului si poate imbraca mai
multe forme: alimentara, vestimentara, neglijarea igienei, neglijarea medicala, neglijarea educationala,
neglijarea emotionala sau parasirea copilului/abandonul de familie, care reprezintd cea mai grava forma
de neglijare.

Art. 58

In scoala se organizeaza permanent, pe durata desfasuririi cursurilor, serviciul pe scoala al cadrelor
didactice. Profesorii de serviciu contribuie la consolidarea climatului de sigurantd pe timpul pauzelor,
prin prezenta lor in sectoarele desemnate.

Desfasurarea serviciului pe scoald este o sarcind obligatorie pentru toti profesorii si se stabileste pe
intervale orare si sectoare (curtea‘scolii, parter, etajul 1, etajul 2), de cétre comisia desemnata cu
elaborarea orarului; graficului.serviciului pe scoala va fi adus la cunostinta profesorilor, prin afisare la
avizier, in cancelarie.

Art. 59

Atributiile profesorilor de serviciu sunt urmatoarele:

Vin la scoala cu 15 minute inainte de inceperea programului/pleaca de la scoala dupa terminarea pauzei,
astfel incét sa fie asigurat serviciul pe scoala atat pe durata pauzelor, cat si Tnainte de inceperea primei
ore/dupa terminarea ultimei ore de curs;

Supravegheaza elevii pe durata pauzelor, cat si Tnainte de inceperea primei ore/dupa incheierea ultimei
ore de curs - in functie de intervalul orar stabilit, in sectorul desemnat;

Permit accesul in incinta unitatii de invatamant persoanelor strdine, in conditiile prevazute la art. 55;
Acorda permisiunea parasirii unitatii de invatdmant, pentru elevii majori, in conditiile prevazute de art.
107, lit. i;

Informeaza dirigintii elevilor, conducerea liceului si, dupa caz, autoritatile abilitate, in cazul survenirii
unor evenimente deosebite/contrare regulamentului, in interiorul scolii: producerea de accidente, urgente
medicale, acte de violenta sau de intimidare, distrugeri, identificarea elevilor care comit abateri
disciplinare (alearga pe holuri, escaladeaza gardul scolii, fumeaza etc). Evenimentul va fi consemnat n

Registrul profesorului de serviciu, precizand data, ora, persoanele implicate si masurile adoptate.
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Avizeaza parasirea unitatii de catre elevii aflati 1n situatii speciale, dupa ce a fost luata legatura cu parintii
acestora sau dupa ce parintii s-au prezentat la scoald pentru preluarea copiilor si s-a adus la cunostinta

dirigintelui/conducerii scolii.

CAPITOLUL 5:
STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI
DIDACTIC AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

Compartimentul secretariat

Art.60

(1) Compartimentul secretariat cuprinde posturile de secretar sef, secretar si informatician.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului unitatii de invatamant si indeplineste
sarcinile stabilite de reglementarile legale si/sau atribuite, prin fisele postului, persoanelor mentionate la
alin. (2).

(3)Pentru a asigura legatura parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu unitateade
invatamant, directorul < si  consiliul de administratic decid wun program flexibil al
compartimentuluisecretariat, astfel incat sa asigure activitatea cu parintii/reprezentantii legali al acestuia
n intervalul orar

8-9, respectiv 16-18, celputindouazilepesaptamana.

Art. 61

(1) Compartimentul secretariat are responsabilitatile prevazute in art. 74 din ROFUIP/2024, dupa cum
urmeaza:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

b) intocmirea, actualizarea i gestionarea bazelor de date;

c) Intocmirea §i transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de catre
autoritati, precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea permanenta a
evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind elevilor, in baza hotararilor consiliului de
administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaluarilor nationale, ale

concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare sau
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de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la
situatia scolara a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor
de evidenta scolara in invatdmantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare", aprobat prin ordin al ministrului educatiei;
1) pastrarea si aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente, in
situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

J) Intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in
vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatit de invatdmant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitatii de-invatamant;

0) Intocmirea §i actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, 1n
conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele colective
de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul intern, hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite Th sarcina sa.

Art. 62

(1) Secretarul unitatii de invatamant pune la dispozitia cadrelor didactice condica de prezenta, fiind
responsabil cu siguranta acesteia.

(2) Secretarul raspunde de integritatea si securitatea arhivei.

(3) In perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreazi la secretariat.

(4) In situatii speciale, atributiile previzute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini, si
de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de invatamant, cu acordul
prealabil al personalului solicitat.

(5) Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole si a oricaror acte de studii sau

documente scolare, de obtinerea de beneficii materiale.
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(6) Unitatea de invatamant pune la dispozitia parintilor/reprezentantilor legali aibeneficiarilor primari si
a altor persoane interesate adresa de e-mail: Itgcalinescu@gmail.com, la care pot fi transmise

solicitari,petitii, cereri, memorii, sesizari etc.

Managementul financiar

Art. 63

(1) Compartimentul financiar — contabil reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii de
invatamant in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabila, intocmirea si
transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantarea si contabilitatea
institutiilor, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, de prezentul
regulamentul si de regulamentul de ordine interioard.

(2) Compartimentul financiar — contabil cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum si
ceilalfi angajati asimilati functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumita generic ,,contabil”.

(3) Compartimentul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art. 64

(1) Compartimentul financiar are atributii si responsabilitati precizate de Art. 77 din ROFUIP/2024, dupa
cum urmeaza:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatdmant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatamant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in

vigoare s1 contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea In documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitatiide
invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu compartimentul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute delege si
ori de cate ori consiliul de administratie considerd necesar;i) intocmirea lucrdrilor de inchidere a
exercitiului financiar;

1) Intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fatd de bugetul de stat,
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bugetulasigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului deadministratie,
prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale Tn vigoare, a documentelor privind angajarea,lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de normele legalein materie;
o) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare si
hotararileconsiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit Tn
fisapostului.

Art. 65

(1) intreaga activitate financiara a unititii de invatimant se organizeaza si se desfisoara cu respectarea
legislatiei in vigoare. Activitatea financiard a unitdfii de invatamant se desfasoarda pe baza bugetului
propriu.

(2) Activitatea financiara a unitatii de invatamant cuprinde, la partea de venituri, fondurile provenite din
cele trei forme de finantare - de baza, complementara si speciala, din venituri proprii sau din alte surse,
iar la partea de cheltuieli, sumele alocate pentru fiecare capitol si subcapitol al clasificatiei bugetare.

(3) Finantarea de baza se face in baza si in limitele costului standard per elev.Finantarea de baza asigura
desfasurarea in conditii. normale a procesului de invatamant, la nivel preuniversitar, conform
standardelor nationale. Finantarea de baza se asigura din bugetul de stat, pentru urmatoarele articole de
cheltuielis in functie de care se calculeazd costul standard per anteprescolar/prescolar/elev, dupa cum
urmeaza:

a) cheltuieli cu salariile, sporurile, indemnizatiile si alte drepturi salariale in bani, stabilite prin lege,
precum si contributiile aferente acestora, prin bugetul Ministerului Educatiei;

b) cheltuieli cu formarea continud, din sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat, prin
bugetele locale;

c) cheltuieli cu bunuri si servicii, din sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat, prin bugetele
locale;

d) cheltuieli de transport pentru personalul din invatamantul preuniversitar care nu dispune de locuinta in
unitatea administrativ-teritoriala unde are postul.

(4) Finantarea complementara se asigura din bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale de

care apartin unitatile de invatamant preuniversitar de stat si din sume defalcate din unele venituri ale
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bugetului de stat, aprobate anual prin legea bugetului de stat cu aceastd destinatie, pentru urmatoarele
categorii de cheltuieli:

a) investitii, reparatii capitale si curente, consolidari;

b) cheltuieli pentru evaluarea periodica nationala a elevilor;

C) cheltuieli pentru examinarea medicald obligatorie periodicd a salariatilor din invatdmantul
preuniversitar;

d) cheltuieli pentru concursuri scolare si activitati educative extrascolare, centre de excelenta organizate
in cadrul sistemului de Tnvatamant;

e) cheltuieli pentru asigurarea securitatii si sandtdtii, pentru personalul angajat, beneficiarii primari;

f) gestionarea situatiilor de urgenta;

g) cheltuieli pentru asigurarea suplinirii cadrelor didactice in perioada participarii in proiecte europene de
cooperare in domeniul educatiei si formarii profesionale;

h) alte cheltuieli de natura bunurilor si serviciilor, care nu fac parte din finantarea de baza;

i) cheltuieli cu bunuri de natura obiectelor de inventar;

J) cheltuieli cu materiale sanitare, reactivi, carti, publicatii si materiale documentare.

(5) De la bugetul de stat, ca finantare speciald, prin bugetul Ministerului Educatiei, se asigura
urmatoarele

cheltuieli aferente unitédtilor de invatamant preuniversitar de stat, inclusiv pentru invatamantul special:
a) finantarea programelor nationale ale Ministerului Educatiei, aprobate prin hotarare a Guvernului,

b) componenta locald aferentd proiectelor aflate in derulare, cofinantate de Guvernul Romaniei si de
organismele financiare internationale, precum si rambursarile de credite externe aferente proiectelor
respective;

c) bursele elevilor;

d) bursele, aprobate prin hotarare a Guvernului, pentru elevii din Republica Moldova, etnicii roméani din
afara granitelor tarii, precum si bursele pentru elevii strdini;

e) organizarea evaluarilor, a simularilor si a examenelor nationale;

f) perfectionarea pregatirii profesionale a salariatilor, pentru implementarea politicilor si strategiilor
Ministerului Educatiei;

g) finantarea, prin hotarare a Guvernului, initiatd de Ministerul Educatiei, a unor programe anuale sau
multianuale de investitii, de modernizare si de dezvoltare a bazei materiale a unitatilor de invatdmant
preuniversitar de stat, inclusiv consolidari, reabilitari si dotari,

h) finantarea unor programe nationale de protectie sociald, stabilite prin reglementari specifice;
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1) finantarea privind organizarea de concursuri pentru elevi, pe obiecte de Invatamant si pe meserii,
tehnico-aplicative, stiintifice, de creatie, concursuri si festivaluri cultural-artistice, campionate si
concursuri sportive scolare, cu participare nationala si internationald, precum si olimpiade internationale
pe obiecte de Invatamant;

J) cheltuieli cu eliberarea actelor de studii ale elevilor;

k) alte categorii de cheltuieli pentru care legea prevede ca sunt finantate prin bugetul ME.

Art. 66

Pe baza bugetelor aprobate de cétre autoritatile competente, directorul si Consiliul de administratie
actualizeaza si definitiveaza programele anuale de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se
impun pentru asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 67

(1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asiguratd sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv'de aceasta, conform hotararii consiliului de

administratie.

Managementul administrativ
Art. 68
Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare referitoare
la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitdtii de invatamant se realizeaza in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.
Art.69

(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde personalul
administrativ al unitatii de invatamant.
(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.

(3) Compartimentul administrativ are atributii conform Art. 82 din ROFUIP/2024, dupa cum urmeaza:
a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de Intretinere, igienizare, curatenie si
gospodarire a unitatii de Tnvatamant;

¢) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de Invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul compartimentulut;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din gestiune
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si prezentarea actelor corespunzatoare serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de Invatimant privind sanatatea si
securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.1.;

1) Intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

J) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotararile consiliului
de administratie si deciziile directorului, stabilite In sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

Art. 70

(1) Inventarierea bunurilor aflate in proprietatea sau in administrarea unitatii de invatamant se realizeaza
in conformitate cu prevederile legale, de catre comisia de inventariere, numitd prin decizia directorului.
(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii de
invatamant se supun aprobarii consiliului de administratic de catre director sau, dupa caz, de catre
directorul adjunct, la propunerea motivatd'a compartimentelor de specialitate, vizata pentru control
financiar preventiv.

Art. 71

Bunurile aflate Tn proprietatea unitatii de invatamant sunt administrate de catre Consiliul de
administratie; bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea

unitatii deinvatamant, pot fi inchiriate in baza hotararii consiliului de administratie.

Centrul de documentare si informare

Art. 72

Centrul de documentare si informare se organizeaza si functioneazd in baza Legii bibliotecilor nr.
334/2002, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Regulamentului aprobat prin ordin
al ministrului educatiei si cercetarii.

Art. 73

(1) In conformitate cu prevederile legale, in unititile de invatimant se asigura accesul gratuit al elevilor
si al cadrelor didactice la biblioteca scolara .

(2) Activitatea si atributiile bibliotecarului sunt precizate in regulamentul bibliotecii. Asigurd, de
asemenea, rezolvarea oricdror altor probleme, pe baza hotararilor consiliului de administratie sau
deciziilor directorului stabilite Tn sarcina sa.

Art. 74

(1) Informaticianul/administratorul de sistem are atributiile reglementate prin fisa postului.

(2) In unitatile de invatamant se asigura accesul gratuit al elevilor si al personalului la Biblioteca Scolara
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Virtuala si la Platforma scolara de e-learning.

(3) Platforma scolara de e-learning este utilizata de catre unitatea de invatamant, pentru a acorda asistenta
elevilor 1n timpul sau in afara programului scolar, in perioada in care sunt suspendate cursurile scolare,
precum si elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale.

Art. 75

Personalul sanitar, medicul si asistenta vor asigura serviciile medicale conform unui program afisat si
adus la cunostinta directorului, dar si in timpul altor activitdti (examene, olimpiade, simuldri de
examene).

Art. 76

Personalul didactic auxiliar trebuie sa aiba o tinuta morala demna, in concordantd cu valorile
educationale promovate de scoald, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

Art. 77

(1) Sunt interzise actiunile de natura sa afecteze negativ imaginea publica a scolii.

(2) Programul personalului didactic auxiliar va fi stabilit-de catre directorul adjunct si aprobat de

director.

Personalul administrativ

Art. 78

Atributiile personalulut administrativ sunt cele reglementate de fisa postului.

Art. 79

Personalul‘administrativ (de intretinere) raspunde de. intregul inventar mobil si imobil ce-i revine in
subordine si de cel al scolii (conform registrului de inventar si evidentelor contabile); recuperarea
eventualelor “deteriorari/instrainari revine in obligatia personalului ce are in custodie materialele
respective sau din a carui culpa a aparut deficienta.

Art. 80

Recuperarea/remedierea pagubelor materiale a obiectelor, de orice fel, aflate In patrimoniul scolii se
realizeazd in termen de maximum 15 zile. In caz contrar, personalul ce are in custodie materialele
respective sau din a cdrui culpa a aparut deficienta, va fi sanctionat material §i administrativ.

Art. 81

Sunt interzise sustragerea de bunuri personale sau din inventarul scolii; constatarea savarsirii acestor
fapte se realizeaza de catre administratorul de patrimoniu si impun luarea de masuri imediate pentru
recuperarea prejudiciului, sanctionarea disciplinara a faptuitorului si sesizarea politiei.

Art. 82
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Personalul administrativ are obligatia sa aibd o tinutd morala demna, in concordantd cu valorile
educationale promovate de scoald, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

Sunt interzise actiunile de natura sa afecteze negativ imaginea publica a scolii.

Art. 83

Programul personalului administrativ este stabilit de catre administratorul de patrimoniu este aprobat de

director.

CAPITOLUL 6:
PROCESUL INSTRUCTIV-EDUCATIV. ORGANIZARE

Procesul de invatamant

Art. 84

Procesul instructiv — educativ se realizeaza prin activitati curriculare si extracurriculare:

(1) Personalul didactic are dreptul de utilizare a tuturor echipamentelor din dotare, necesare in procesul
instructiv — educativ si pentru propria perfectionare (calculatoare, copiatoare, aparatura audio-video etc.).
Pentru activitatile realizate in cadrul comisiilor metodice, scoala trebuie s@ asigure consumabilele.

(2) Toate cadrele didactice au datoria de a se preocupa de conservarea si dezvoltarea bazei materiale a
scolii si de a utiliza, cu responsabilitate, resursele materiale din dotare.

Art. 85

(1) In proiectarea si organizarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului se
respecta prevederile planurilor-cadru si ale programelor scolare in vigoare.

(2) In proiectarea si organizarea activititii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului se vor
avea in vedere:

a) selectarea informatiilor/a experientelor anterioare ale elevilor si valorificarea acestora;

b) realizarea/selectarea/adaptarea materialelor/resurselor specifice pentru facilitarea procesului
educational;

c) crearea unei comunitati de invatare;

d) aplicarea sarcinilor de lucru, astfel Incat sa se asigure pentru toti elevii dobandirea competentelor
specifice particularitatilor de varsta;

e) incurajarea contributiilor individuale, a reflectiei etc.
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(3) Activitatile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului vor urmaéri dezvoltarea
competentelor elevilor, fixarea si consolidarea cunostintelor, educatia remediald, pregatirea elevilor
pentru sustinerea evaludrilor si examenelor nationale.

Art. 86

(1) Materialele didactice utilizate in format digital pot fi din categoria: manuale scolare, auxiliare
curriculare aprobate/avizate de catre Ministerul Educatiei, ghiduri, brosuri, platforme online, dar si
diverse aplicatii, platforme, resurse recomandate de catre Ministerul educatiei, de catre ISJ sau de catre
conducerea unitdtii de Invatamant (ex: www.manuale.edu.ro).

(2) Materialele didactice trebuie sa fie accesibile pentru toti elevii din formatiunea de studiu.

(3) Cadrele didactice pot elabora si utiliza orice alte materiale educationale, in conformitate cu programa
scolara in vigoare.

Art. 87

(1) In activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al internétului se pot folosi, adapta si redistribui
liber, tindnd cont de drepturile de autor, resurse educationaledeschise (RED) - materiale pentru invatare,
predare, cercetare sau alte scopuri-educationale, cum ar fi: cursuri, proiecte de lectii, prezentari, carti,
manuale, teme pentru acasd, chestionare, activitati in clasa sau in laborator, jocuri, simulari, teste, resurse
audio sau video etc., puse la dispozitie in format digital sau fizic si la care existd acces liber.

(2) Materialele utilizate de catre cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare prin
intermediul tehnologiei si.al internetului si incéarcate pe platforme dedicate constituie material didactic.
Art.88

(1) In organizarea si desfisurarea activititii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului,
cadrul didactic verifica sistematic realizarea sarcinilor de lucru de catre elevi si 1i incurajeaza prin
oferirea feedbackului constructiv/pozitiv cu accent permanent pe proces, solutii si pe rezultat, nu pe
consecinte. In procesul evaluirii sarcinilor de lucru se recomanda utilizarea unor tehnici de colaborare in
perechi sau in grupuri mici, incurajarea elevilor sa aplice autoevaluarea si evaluarea reciproca.

(2) Se recomanda ca feedback-ul privind activitatea desfasurata de elevi sa fie in raport cu progresul si
potentialul fiecaruia.

(3) in elaborarea sarcinilor de lucru trebuie si se urmareasci respectarea particularititilor de vérsta ale
elevilor in ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de intelegere al acestora si gradul de dificultate a
itemilor. Sarcinile de lucru trebuie sa fie creative, sa nu conduca la pierderea interesului elevilor fata de
invatare, la oboseala fizica si emotionala, la reducerea timpului destinat unor activitdti recreative,

familiale sau comunitare, inclusiv a timpului destinat somnului, alimentatiei etc.
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Art. 89

(1) Sarcinile de lucru trebuie sa fie stabilite doar in baza continuturilor care au fost predate in clasa si sa
fie centrate pe analiza si aplicare. Se recomanda proiectarea de sarcini de lucru individualizate, n
corespondentd cu cerintele curriculare ale disciplinelor din planul de invatdmant si adaptate nevoilor
fiecarui elev.

(2) in situatia in care majoritatea elevilor au acces limitat la mijloacele tehnologiei si/sau internetului,
activitatea cadrelor didactice care predau la clasele respective se va centra pe activitati de dezvoltare de
resurse educationale specifice recuperdrii accelerate la intoarcerea in unitatile de ITnvatdmant.

(3) In situatia in care cadrele didactice au acces limitat la mijloacele tehnologiei si/sau internetului,
activitatea acestora se va desfasura utilizandu-se alte resurse educationale, stabilite in acord cu directorul
unitatii de invatamant.

Art. 90

In invatamant se urmireste realizarea competentelor specifice fiecérei discipline, dezvoltarea creativitatii,
a abilitatilor de comunicarea ale elevilor si formarea atitudinilor fundamentale ale elevilor.

Art. 91

(1) Notele si absentele se inregistreaza in catalogul fizic numai cu cerneala albastra.

(2) Data notarii este in conformitate cu orarul clasei si reprezintd ziua in care elevul a prezentat

profesorului raspunsurile solicitate.

BENEFICIARII PRIMARI
Calitatea de elev
Art. 92
Calitatea de elev al Liceului Teoretic George Calinescu Constanta se poate dobandi prin concurs de
admitere, prin repartizare computerizata la nivel national sau prin transfer si se exercita prin frecventarea
cursurilor si prin participarea la toate activitatile scolare si extrascolare obligatorii.
Art. 93
(1) Elevii se bucura de toate drepturile constitutionale, precum si de egalitate in toate drepturile conferite
de calitatea de beneficiar primar al educatiei.
(2) Nicio activitate organizatd in unitatea de invatamant nu poate leza demnitatea sau personalitatea
elevilor.
(3) Conducerea si personalul din unitatea de invatamant nu pot face publice rezultatele scolare ale
elevilor, lucrari scrise/parti ale unor lucrari scrise ale acestora - cu exceptia modalitatilor prevazute de

reglementarile in vigoare.
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Art. 94

(1) Admiterea si inscrierea la liceu se realizeaza conform legislatiei generale si specifice in vigoare.

(2) Transferurile, la nivel gimnazial si liceal, se fac in conformitate cu reglementarile in vigoare (art.
137- 150 din ROFUIP -OME nr. 5726/12.08.2024). Consiliul de administratic analizeaza situatia
efectivelor de elevi si stabileste,in concordanta cu prevederile legale, existenta locurilor disponibile
pentru transfer.

Art. 95

(1) Transferul elevilor la alte clase paralele, in cadrul unitatii, cu/fara pastrarea profilului/specializarii, se

realizeaza cu prioritate fatd de transferului elevilor de la o alta unitate de Invatdmant.

(2) Transferul elevilor de la alte unitati de invatamant se realizeaza ulterior aplicarii alin. (1); in cazul in

care exista mai multi candidati decat numarul locurilor disponibile, transferul acestora se face in ordinea

descrescatoare a mediei generale a candidatilor din ultimul an scolar absolvit, cu conditia promovarii
examenelor de diferente — stabilite prin compararea celor doua planuri-cadru si a examenelor de
competenta si aptitudini lingvistice specifice claselor cu predare a limbilor moderne Tn regim
intensiv/bilingv (nota minima pentru promovarea testului de competenta si aptitudini lingvistice este

7.00 — pentru clasele cu predare n regim bilingv). Scoala va organiza un examen scris si oral, cu itemi

din disciplinele specifice specializdrii — limba si literatura romand/matematicd si limba moderna

specifica, pentru clasele de liceu.

(3) In cazul transferului in timpul anului scolar, pentru elevii de clasa a V-a, daci existd mai multi

candidati decat numarul de locuri disponibile, departajarea se face pe baza examenului de competenta si

aptitudini lingvistice la limba engleza.

(4) Elevii de clasa a 1X-a se transfera numai in conditiile prevazute de ROFUIP - OME nr.

5726/12.08.2024.

(5) Elevii care vor sa se transfere trebuie sa aiba media generala, pe ultimul an scolar incheiat, cel putin

egald cu ultima medie din clasa incare doreste sa se transfere, precum si media 10 la purtare.

(6) Repartizarea elevilor la claselea 1X-a care primesc acelasi cod pentru admiterea computerizatad se

realizeaza tinand cont, in primul rand, de optiunea parintilor la inscriere, ulterior prin distributie aleatorie,

in ordinea descrescatoare a mediei, succesiv cate un elev la fiecare clasa, respectand si principiul

continuitatii studiului limbilor moderne din ciclul gimnazial, conform prevederilor OME nr. 3945/2024.

(7) Elevii cu cerinte educationale speciale sunt repartizatiechitabil, la nivelul tuturor claselor, in

functiede tipul detulburare/afectiune/dizabilitate/dificultate de Invatare.

(8)In cazul gemenilor/tripletilor, parintele sau reprezentantul legal depune/transmite o declaratie la
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unitatea de invatdmant prin care precizeazd dacd doreste repartizarea fratilor in aceeasi clasa sau in clase
diferite. In situatia in care parintele sau reprezentantul legal doreste inscrierea fratilor in aceeasi clasa,

acestia vor fi repartizati In clasa in care a fost distribuit primul dintre frati.

Drepturile elevilor

Art. 96

(1) Consiliul scolar al elevilor se organizeaza si functioneaza in cadrul Liceului Teoretic George
Calinescu Constanta in conformitate cu prevederile legale.

(2) Fiecare clasa alege prin vot secret, la inceputul fiecarui anu scolar, 2 elevi care sa reprezinte clasa in
consiliul elevilor.

(3) Consiliul scolar al elevilor desemneaza, prin votul secret al tuturor elevilor inscrisi, un reprezentant -
elev major - pentru a participa, cu drept de vot,la sedintele Consiliului de administratie.

Art. 97

Elevii au dreptul sa aleaga din oferta scolii cursurile optionale corespunzatoare intereselor, pregatirii si
competentelor lor.

Art. 98

Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a avea acces la educatie de calitate si gratuita, in sistemul de invatamant de stat. Accesul la
educatie presupune si posibilitatea studierii in limba maternd, accesul la servicii de informare si
consiliere scolara, profesionala si psihologicd, conexe activitatii de invatdmant, accesul la biblioteci, sali
si spatii de sport, computere conectate la internet, precum si la alte resurse necesare realizarii activitatilor
si proiectelor scolare 1n afara programului scolar, in limitele resurselor umane si materiale disponibile,
manuale scolare gratuite;

b) dreptul de a Invata in spatii adecvate desfasurarii activitatilor didactice si conexe. Spatiile trebuie sa
respecte normele de igienad, de protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor, sa fie
adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare si numarului de beneficiari primari;

c) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijina libertatea de expresie fara incdlcarea drepturilor si
libertatilor celorlalti participanti;

d) dreptul de a fi protejati impotriva discriminarilor. In acest sens elevii beneficiaza de tratament
nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului didactic, nedidactic si din partea elevilor din
cadrul unitétii de Tnvatamant;

e) dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii;
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f) dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor prevazute de lege;

g) dreptul la evaluare obiectiva si corectd, cu posibilitatea contestarii rezultatelor evaludrii lucrarilor
scrise;

h) dreptul de a fi informat cu privire la notele acordate, inaintea consemnarii acestora, la planificarea
materiei pe parcursul intregului an scolar, la rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile
lucratoare, precum si la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

1) dreptul de a fi sustinuti In conformitate cu nevoile educationale sau sociale in vederea finalizarii
invatamantului obligatoriu. Liceul sprijina elevii cu CES, inclusiv in ceea ce priveste conditiile de acces,
de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor medicale sau tulburarilor specifice de invatare.
j) dreptul de a decide, in functie de varsta beneficiarului primar, privind disciplinele din CDEOS, tipul si
forma de invatamant pe care le va urma, de a participa la concursuri scolare, olimpiade si alte activitati
extrascolare organizate de unitatea de invatdamant precum si de a participa la programele de pregatire
suplimentara organizate in cadrul unitatii de invatdmant;

k) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si extrascolare,
n limita resurselor disponibile;

1) dreptul la asistenta medicald, psihologica gratuita in cabinete medicale si psihologice scolare;

m) dreptul de a primi burse si alte forme de sprijin prevazute de legislatia in vigoare.

m) dreptul de a oferi feedback cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise/formulare anonime, dupa
finalizarea primelor trei module de invatare, in vederea identificdrii celor mai eficiente metode didactice.
n) dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora;

o) dreptul de a le fi consemnatd in catalog absenta, doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de curs;
este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

p) dreptul de a fi notati numai in urma unei evaluari (proba orala, scrisd sau practicd); este interzisa
notarea elevilor ca mijloc de coercitie.

Art. 99

(1)In vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaludrii la lucririle scrise, stipulat la art. 7 alin.

), din OME nr. Nr. 5.707/2024, elevul sau, dupa caz, parintele/reprezentantul legal al elevului poate actiona

astfel:

a) elevul sau, dupa caz, parintele/reprezentantul legal solicitd, verbal, cadrului didactic sa justifice rezultatul

evaluarii, in prezenta elevului si a parintelui/reprezentantului legal, in termen de maximum 5 zile lucritoare

de la comunicare;
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b) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacatoare, elevul sau
parintele/reprezentantul legal poate solicita, in scris, in termende 5 zile lucratoare, conducerii unitétii de
invatamant reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice;

¢) pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doud cadre didactice de specialitate
din unitatea de Invatdmant preuniversitar care nu predau la clasa respectiva si care reevalueaza lucrarea
scrisa;

d) media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la lit. c) este nota rezultatd in urma
reevaludrii. In cazul invataimantului primar, calificativul este stabilit prin consens de citre cele doud cadre
didactice;

e) in cazul 1n care diferenta dintre nota initiald acordata de cadrul didactic de la clasa si nota acordata in urma
reevaludrii este mai micd de un punct, contestatia este respinsa si nota acordata initial raiméane neschimbata.
In cazul in care diferenta dintre nota initiala si nota acordata in urma reevaluirii este de cel putin un punct,
contestatia este acceptata;

f) in cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleaza nota obtinuta in urma evaluarii initiale. Directorul trece
nota acordatd Tn urma contestatiei; autentifica schimbarea prin semnatura si aplicd stampila unitatii de
invatamant;

g) nota obtinutd in urma contestatiei raimane definitiva;

h) in situatia in care Inunitatea de invatamant preuniversitar nu exista alti profesori de specialitate care s nu
predea la clasa respectiva, conducerea unitatii de Tnvatamant solicita inspectoratului scolar desemnarea unor

profesori de specialitate din alte unitati de invatdmant.

(2) Notele obtinute la evaluari prin probe orale sau probe practice nu se pot contesta.

Art.100

Elevilor le este garantatd, conform legii, libertatea de asociere In cercuri si in asociatii stiintifice,
culturale, artistice, sportive sau civice, care se organizeaza si functioneaza pe baza unui statut propriu,
aprobat de director.

Art.101

Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extrascolard pot primi urmdtoarele
recompense:

a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din scoald sau in fata consiliului profesoral,

b) comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor, tutorelui sau sustindtorului legal, cu mentiunea

faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;
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¢) burse de merit, de studiu si de performanta sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenti
economici sau de sponsori, conform prevederilor legale in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tara si din strainatate;

) premiul de onoare al unitatii de invatamant;

Art.102

(1) Exercitarea dreptului la reuniune, conform Art.15 alin. (2) din Conventia cu privire la drepturile
copilului, nu poate fi supusa decat acelor limitari care sunt prevazute de lege $i care sunt necesare intr-0
societate democraticd, 1n interesul sigurantei nationale, al ordinii publice, pentru a proteja sanatatea si
moralitatea publica sau drepturile si libertatile altora.

(2) Libertatea elevilor de a redacta si difuza reviste/publicatii scolare proprii este garantatd. in cazul in
care aceste reviste/publicatii contin elemente carc afecteaza siguranta nationalda, ordinea publica,
sdnatatea si moralitatea, drepturile si libertéfile cetitenesti sau prevederile prezentului regulament si ale
Regulamentului de organizare §i functionare a unitatilor de invagamdnt preuniversitar, directorul va
suspenda editarea si difuzarea acestora.

Art.103

(1) Notele acordate se comunicéd in mod obligatoriu beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor
legali si se trec 1n catalog si in carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.

(2) Numarul de note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, este stabilit de cadrul
didactic, in functie de numarul unitdtilor de invatare si de numarul sdptdmanal de ore prevazut in
planul-cadru.

(3) La fiecare disciplind numarul de note acordate anual este, de regula, cu cel putin trei mai mare decat
numarul de ore alocat sdptamanal disciplinei in planul-cadru de invatamant, dar nu mai mic de patru note

pe an scolar pentru fiecare disciplini.In cazul disciplinelor de studiu cu mai putin de o ord/saptimana,
numarul minim de note acordate pentru un an scolar este de doua.

(4) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin o nota in plus fatd de numarul de note
prevazut la alin. (3), ultima.nota fiind acordata, de regula, in ultimele trei saptdmani ale anului scolar.

(5) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a beneficiarilor
primari. In situatia in care cadrul didactic refuza si incheie situatia scolara a beneficiarilor primari si elevii
au note suficiente, consiliul de administratie al unitdtii de Invatamant va desemna un cadru didactic care sa le

incheie situatia scolard in locul acestuia.
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(6) La sfarsitul fiecarui interval de cursuri, profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea
notei la purtare pentru intervalul respectiv, prin care este evaluat comportamentul elevului, precum si

respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate de unitatea de invatamant.

(7) La fiecare disciplind de studiu/modul, inclusiv la purtare se incheie anual o singura medie,calculata prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferentd de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la purtare rezultat la finalul anului
scolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de invatare; luand in considerare comportamentul
elevului, se diminueaza in mod corespunzator cu unul sau mai multe puncte, in cazul beneficiarilor primari
care au inregistrat un numar de absente nemotivate, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament —

cadru, precum si cu prevederile Statutului elevului.

Indatoririle elevilor

Art. 104

(1) Indatoririle elevilor sunt stipulate in Legea invdtamantului preuniversitar nr. 198/2023 si in Statutul

elevului, aprobat prin OME nr. 4:742/2016. In calitate de membri ai comunittii scolare, elevii Liceului

Teoretic George Calinescu, Constanta au urmatoarele indatoriri:

a) obligatia de a frecventa toate cursurile, cu respectarea programuluizilnic, fard sa intarzie la ore si de a

se pregati la fiecare disciplind de studiu in vederea dobandirii competentelor si Insusirii cunostintelor

prevazute de programele scolare;

b) obligatia‘de a respecta regulamentele si deciziile unititii de invitamant preuniversitar. In acest sens,

elevii au obligatia de a cunoaste prevederile Statutului elevului si ale prezentului regulament, in functie

de nivelul de intelegere si de particularitatile de'varsta si individuale ale acestora;

c) obligatia de a se prezenta la scoala intr-o tinutd vestimentara decenta si adecvata;

Tinuta decenta si adecvata statutului de elev presupune purtarea articolelor vestimentare de dimensiuni si

aspecte care sa reflecte o atitudine preocupata de studiu, pastrand un echilibru intre simplitate, tendintele

din moda si rigorile scolii; totodata, decenta vestimentara inseamna respect pentru comunitatea scolara,

prin lipsa machiajului si a manichiurii stridente, a pantofilor cu toc foarte inalt, a articolelor de

vestimentatie care lasa la vedere parti ale corpului, sensibile din punct de vedere al interpretarii morale si

care pot perturba concentrarea si activitatea colegilor.

d) obligatia de a manifesta intelegere, toleranta si respect fata de intreaga comunitate scolara - personalul

unitatii de Tnvatamant, beneficiari primari si secundari;

e) obligatia de a sesiza reprezentantii unitatii de Invatdmant si, dupa caz, autoritatile competente cu
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privire la orice ilegalitati in desfasurarea procesului de invatamant si a activitatilor conexe acestuia sau cu
privire la orice situatie care ar pune in pericol siguranta beneficiarilor primari si a personalului unitatii de
invatamant;

f) obligatia de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la
care au acces,

g) obligatia de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
unitatile de invatamant preuniversitar. Obligatia se aplica si in cazul manualelor scolare primite gratuit,
beneficiarii primari avand obligatia restituirii acestora in stare buna, la sfarsitul anului scolar;

h) obligatia de a respecta curdtenia (inclusiv prin colectarea selectiva a deseurilor, pe categorii: deseuri
menajere/hartie/metal + plastic), linistea si ordinea in spatiul scolar;

1) obligatia de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de
varsta si individuale ale acestora, normele de securitate sisanatate in munca, normele de prevenire si de
stingere a incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele de protectie a mediului;

j) obligatia de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandarile
medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, de a nu pune in pericol sanatatea colegilor si a
personalului din unitate.

k) obligatia (parintilor) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la
dispozitia lor de catre unitatea de Invatamant, in urma constatarii culpei individuale;

I) in conformitate cu prevederile din Statutul elevului - OME nr. 5707/01.08.2024, in cazul elevilor care
in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc prejudicii activitatii de predare - invitare
- evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfasoare activitate In scoald, in timpul orei
respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic sau a unui cadru didactic auxiliar,
intr-un spatiu supravegheat video din unitatea de invitimant, stabilit la CDI sau intr-o alta sala
disponibila,pentru desfasurarea, de reguli, a unor activitati de tipul lectura suplimentara, rezolvarea
de exercitii si probleme, realizarea unor proiecte, completarea de fise de lucru etc. Abaterea se
consemneaza intr-un registru special constituit, iar parintele/reprezentantul legal al elevului va fi
informat in scris/prin mijloace de comunicare electronica, cu confirmare de primire. La fiecare trei
astfel de abateri in decursului unui an scolar, consiliul clasei va hotari, la propunerea dirigintelui,
scaderea cu un punct a notei la purtare.

Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt preluati pentru a desfasura activitate cu personal

specializat.
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Cadrul didactic poate decide ca elevul sa desfasoare activitatea In spatiul SUs- mentionat doar pentru ora
de curs tinuta de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva ora de curs, elevului nu i se consemneaza in
catalog absenta.
Art. 105
Elevii au obligatia de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice
pentru consemnarea notelor obtinute in urma evaludrilor precum si parintilor/tutorilor/sustinatorilor
legali pentru luare la cunostinta 1n legatura cu situatia scolara.
Art. 106
In cazul desfasurarii activitatilor/orelor in sistem on-line, elevii au obligatia :

Sa se conecteze in termen de 5 minute de la initierea conferintei;

Sa pastreze pe tot parcursul conferintei camera web deschisa;

Sa deschida microfonul si sa intervina doar la solicitarea profesorului sau in cazul in care doresc

lamuriri/sa raspunda;

Sa scrie mesaje pe chat doar in legatura cu activitatea desfasurata;

S& nu consume alimente 1n timpul conferintei;

Sa participe la activitate intr-o tinutd decenta,

Sa nu desfasoare alte activitati in timpul conferintei;

Sa isi ia notite in timpul conferintei, daca profesorul solicitd acest lucru;

Sa nu inregistreze/fotografieze/distribuie imagini/materiale capturate din timpul conferintei;

Sa nu trimita linkul pentru a permite accesul persoanelor straine la conferinta;

Sa nu.se deconecteze 1nainte de finalizarea activitatii/ orei de curs.
Art. 107
(1) Elevilor le este interzis:
a) sa distruga, sa modifice sau sa completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole,
carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie, sau sd deterioreze bunurile din patrimoniul
unitatii de invatamant;
b) sa introduca si sd difuzeze in unitatea de invatdmant preuniversitar materiale care, prin continutul lor,
atenteazd la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a tarii, care cultivd violenta,
intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;
c) sd blocheze cdile de acces in spatiile de Tnvatamant;
d) sa detina sau sd consume droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari, substante

etnobotanice; este interzis, totodata, sd vind la scoald sub influenta substantelor sus-mentionate; este
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interzis elevilor sa participe la jocuri de noroc in perimetrul unitatii de invatamant;

e) sa introduca si/sau sd facd uz in perimetrul unitatii de Invatdmant de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor
si a personalului unitdtii de Invatdmant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu
atenteaza la siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea de Invatdmant, in conformitate cu
prevederile legale;

f) sd difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in incinta
unitatilor de invatdmant sau 1n cadrul activitétilor desfasurate in mediul online;

g) sa aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si s manifeste violenta in
limbaj si in comportament fata de colegi si fatd de personalul unitatii de nvatdmant;

h) sd provoace, sa instige si s participe la acte.de violenta;

1) sd paraseasca perimetrul unitatii de ITnvatdmant in timpul programului scolar, cu exceptia situatiilor de
urgentd sau a situatiilor in care parintele preia eleyul minor de la scoald, cu informarea
dirigintelui,fiindu-le consemnateabsentele in catalogul clasei;elevii majori pot parasi perimetrulunitatii
de invatamant in timpul programului scolar, cuinformarea profesorului diriginte/profesorului de serviciu/
conducerii unitdtii deinvatdmant, fiindu-le consemnate absentele in catalogul clasei;

j) sa invite sau sa faciliteze intrarea in scoald a persoanelor strdine fara acordul conducerii scolii si al
dirigintilor;

k) sa promoveze idei, conceptii, doctrine, un limbaj, simboluri si materiale antitiganiste, in conformitate
cu prevederile Legii nr. 2/2021 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea antitiganismului;
1) sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul unitatii de
invatamant;

m) si utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul

desfasurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activititilor educationale care se desfisoara in afara
unitatilor de invatamant, cu exceptia utilizarii acestora in scop educativ, cu acordul cadrului
didactic, in timpul pauzelor sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul intern al unitatii de

invatimant. Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse in

ghiozdan/geanti/rucsac(sau spatiul special amenajat in fiecare salid de clasa, la care are acces

profesorul diriginte sau directorul unitatii de invatamant, iar in lipsa acestora cadrul didactic
desemnat sa efectueze serviciul pe scoali).

Nerespectarea acestor prevederi duce la preluarea echipamentului de catre personalul
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didactic/didactic auxiliar al unititii de invitamant in vederea restituirii lui la finalizarea orelor de

curs din ziua respectivi, in mod obligatoriu, citre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor

primari minori sau citre elevi, dupa caz. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu

CES sunt autorizati sa le foloseasca;
Art. 108
(1) Absentele cauzate de imbolnavire sau de alte cazuri de fortd majora, dovedite cu acte legale, sunt

considerate motivate. Motivarea absentelor se efectueazd numai de catre diriginte, pe baza

urmitoarelor acte, prezentate in termen de maxim 7 zile de la reluarea activititii elevului

(nerespectarea termenului de 7 zile atrage declararea absentelor ca nemotivate):

a) adeverinta eliberatia de medicul cabinetului scolar sau de medicul de familie;

b) adeverinta sau certificat medical eliberat de ‘unitatea sanitara, in cazul in care elevul a fost
spitalizat;

C) in limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi 20% din numérul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui, tutorelui sau
reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate profesorului diriginte al clasei si
avizate in prealabil de directorul scolii.Prin exceptie, pentru elevele gravide si elevii parinti absentele
pot fimotivate pentru un numar de ore de curs, 1n limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi
40%din numarul orelor alocate unei discipline.

(2) Documentele medicale eliberate de alte cabinete/unitati medicale vor fi vizate obligatoriu si de
medicul scolar.

(3)Profesorul diriginte pastreaza la sediul unitatii de invatamant, pe tot parcursulanului scolar, actele pe
baza «carora se face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zilecalendaristice de la reluarea
activitatii elevului.

Art.109

(1) La cererea scrisa a directorilor unitatilor de invatamant cu program sportiv suplimentar, a
profesorilor-antrenori  din unitatile de invatdmant cu program sportiv integrat, a directorilor
cluburilorsportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor sportive, directorul
unitatii de

invatamant aprobad motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la cantonamente si

lacompetitii de nivel local, judetean, regional, national si international.
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(2) Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari careparticipa la

olimpiadele si concursurile scolare organizate la nivel local,judetean/interjudetean, regional, national

si international, la cererea scrisa a profesorilorindrumatori/insotitori.
(3) Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari careparticipa la

mobilititi _cu__scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din

Legeainvatamantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Directorul unitatii de invatamant are obligatia sd anunte serviciile de asistenta sociala(SPAS/DAS) si
sd contribuie la stabilirea unor masuri de prevenire a abandonului scolar, in cazulbeneficiarilor primari
care inregistreaza absente la cel putin 75% din numarul de ore de curs prevazut intr-unan scolar la
disciplinele/modulele respective.

Art.110

(1)Pentru toti elevii din invatamdntul gimnazial si liceal, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an

scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an scolar la

o disciplina de studiu va fi scazuta media anuald la purtare cu cate un punct.

(2) Se vor aplica aceleasi sanctiunisi in cazul abaterilor inregistrate in timpul orelor/activitatilor on-line.

Sanctiuni aplicabile elevilor
Art. 111

(1) Elevii raspund disciplinar pentru incélcarea prevederilor art. 104-107. Analiza disciplinara poate fi
initiata de personalul scolar Tn urma unei incélcari a regulamentelor unitatii de invatamant preuniversitar
sau a comportamentului inadecvat al elevului. Elevul si parintii/tutorii legali sunt informati cu privire la
natura incaledrii si sunt convocati la o Intalnire formala.

(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii de invatamant, in

cadrul activitatilor scolare sau extrascolare, respectiv in cadrul activitatilor desfasurate in mediul online.

(3)Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

c) retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;
d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatamant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp;

f) preavizul de exmatriculare;
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g) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate de invatamant;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in alta unitate de Invatdmant;

(2) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor, tutorilor sau

sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

(3) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice

context.
(4) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

(5) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.
(6) Sanctiunile pot fi insotite de scaderea notei la purtare, proportional cu gravitatea faptei si cu frecventa
abaterilor.

(7)Aplicarea sanctiunilor parcurge, in mod obligatoriu, urmatoarele etape:

a) informarea in scris a elevilor si a parintilor/reprezentantilor legali cu privire la abaterile comise;

b) intervievarea, pentru cazurile de violenta, realizata in acord cu prevederile OME nr. 6.235/2023 pentru
aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/
elevilor si personalului unitdtii'de invatamant, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al
suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara mediului scolar, cu modificarile ulterioare;

¢) dupa caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotararea Guvernului nr.
49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipa
multidisciplinara §i in retea in situatiile de violenta asupra copilului si de violenta in familie si a
Metodologiei de interventie multidisciplinara si interinstitutionala privind copiii exploatati si aflati in
situatii de risc de exploatare prin munca, copiii victime ale traficului de persoane, precum $§i copiii
romani migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state, si a raportului de evaluare
multidisciplinara realizat de acesta;

(8) In procesul de sesizare si analiza disciplinari a elevilor, comunicarea cu parintii/reprezentantii legali
se realizeaza in absenta elevilor, intr-un spatiu dedicat, care asigurd confidentialitatea, in prezenta
consilierului scolar si a mediatorului scolar, dacd este necesar.

(9)Procedura de sesizare si analiza disciplinara a elevilor, precum si procedura de aplicare a
sanctiunilor sunt elaborate la nivelul unitatii de invatamant si aprobate de consiliul de administratie al
acesteia, n baza prevederilor prezentului statut si sunt aduse la cunostinta elevilor si

parintilor/reprezentantilor legali ai acestora de cétre profesorul diriginte.
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(7)Sanctiunile prevazute la alin. (3) lit. f) - h) se pot aplica numai in situatii foarte grave, cand prezenta
elevului in gcoald pune 1n pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoald, afectand dreptul la
educatie, respectiv la munca.

(8) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o durata de maximum 5 zile lucratoare. Un elev nu poate
fi suspendat pe durata unui an scolar pentru mai mult de 15 zile lucratoare.

(9) Elevii care au fost sanctionati conform prevederilor alin. (3) lit. €) - h) beneficiaza de consiliere,
interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activititi remediale.

(10) Activitatile remediale se desfasoara in timpul orarului scolardn care ar fi trebuit sa aiba loc cursurile,
conform metodologiei de organizare a programului ,,invitare remediala”.

Art. 113

(1) Observatia individualdiconsta in atentionarea elevului cu privire la incdlcarea regulamentelor in

vigoare ori a normelor de comportament acceptate.Sanctiunea este propusa de profesorul diriginte/cadrul
didactic care a observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizata, aprobata si aplicata de catre
profesorul diriginte.In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul clasei. Sanctiunea
este consemnata in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii. este consemnat in registrul de
proceseverbale al consiliului clasel.

(2)Mustrarea __ scrisdconsta . in  atentionarea.  elevului . major/minor  si  informarea

parintilor/reprezentantilor legali, in_ scris, cu privire la incdlcarea regulamentelor in vigoare ori a
normelor de comportament acceptate in formd continuatd, cu mentionarea faptelor care au determinat
sanctiunea.Sanctiunea este propusd de profesorul diriginte/cadrul didactic care aobservat faptele
susceptibile de sanctiune si este analizata,aprobati si aplicatd de catre profesorul diriginte. Tn cazul
contestaril sanctiunii, aceasta este solutionatdde consiliul clasei. Sanctiunea este consemnata in catalog si
procesul-verbalaferent sanctiunii ‘este consemnat in registrul de proceseverbaleal consiliului
clasei.Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare. Documentul contindnd mustrarea scrisa este
inmanat elevului sau pdrintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care
acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau alte mijloace de comunicare electronica, cu confirmare
de primire in termen de 5 zile lucratoare.

(3) Retragerea temporard sau definitiva a burseise aplica elevilor pentru incdlcarea regulamentelor

n vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroboratdi cu comiterea unor fapte usoare de
violentd, in mod repetat. Abaterea este cercetatd la nivelul clasei, de catre consiliul clasei, care propune
si sanctiunea. Sanctiunea este aprobatd de consiliul profesoral si aplicatd de profesorul

3

diriginte/profesorul pentru invatamantul primar.In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de
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consiliul de administratie al unitatii de Invatdmant. Sanctiunea este consemnatd In catalog, iar
procesulverbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de proceseverbale al consiliului clasei.
Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului in
invatamantul primar. Documentul referitor la retragerea temporara sau definitiva a bursei este Tnmanat
elevului sau parintelui/ reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in
situatia 1n care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd saualte mijloace de comunicare
electronica, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

(4)Mutarea disciplinard la o clasa paralela, in aceeasi unitate de invatamant, se aplica pentru incilcarea

grava a regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate, coroborata cu comiterea
unor fapte de violenta sau distrugere a bunurilor scolare. Abaterea este cercetatd de Comisia pentru
prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii, constituitad la nivelul unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat, in baza hotararii
consiliului de administratie, conform prevederilor ROFUIP, care propune si sanctiunea. Sanctiunea este
aprobata de consiliul profesoral si aplicata de directorul unitatii de invatamant. In cazul contestirii sanctiunii,
aceasta este solutionata de consiliulde administratie al unitatii de invatamant. Sanctiunea este consemnata in
catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de
procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al unitatii de invatamant. Sanctiunea
poate fi insotita de scaderea notei la purtare. Documentul referitor la mutarea disciplinara la o clasa paralela
este Tnménat elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura,
sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau alte mijloace de comunicare
electronicd, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

(5)Suspendarea elevului pe o duratdi limitata de timpse aplicd in cazul comiterii unor fapte de violentd sau

distrugere a bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unititii de invatamdnt. Suspendarea elevului se
poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucrdtoare, nu mai mult de 15 zile lucratoare pe an. Abaterea
este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii
in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituitd la nivelul unitdtilor de invatdmant
preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilorROFUIP, care
propune si sanctiunea. Sanctiunea, Insotita de scdderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral
si aplicata de profesorul diriginte si directorul unitatii de invatamant. In cazul contestarii sanctiunii, aceasta
este solutionata de consiliul de administratie al unitétii de invatdmant. Sanctiunea este consemnata in catalog
si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale

al consiliului clasei si al consiliului de administratie al unitatii de invatdmant. Documentul referitor la
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suspendarea elevului este inmanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori,
personal, sub semnaturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau alte
mijloace de comunicare electronica, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

(6)Preavizul de exmatricularese aplicapentru comiterea unor fapte grave de violentid sau pentru

incalcarea grava a regulamentelor in vigoare. Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si
combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii, constituitd lanivelul unitatilor de Invatdmant preuniversitar de stat, in bazahotararii
consiliului de administratie, conform prevederilorROFUIP, cate propune sisanctiunea. Sanctiunea este
aprobata de consiliul profesoral siaplicati de profesorul diriginte si directorul unitatii deinvatimant. In cazul
contestarii sanctiunii, aceasta este solutionatdde consiliul de administratie al unitatii de invatamant.
Sanctiunea este consemnatd in catalog si in registtulmatricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este
consemnat nregistrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliuluide administratie al unitatii de
invatamant. Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare. Documentul referitor la suspendarea
elevului esteinmanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentruelevii minori, personal, sub
semnatura, sau, in situatia in careacest lucru nu este posibil, este trimis prin postd, cuconfirmare de primire in
termen de 5 zile lucratoare.

(7) Exmatricularea cu drept de reinscriere in_anul scolar urmdtor in aceeasi unitate de invatamdant si in

acelasi an de studiu se aplica elevilor din invatamantul gimnazial, liceal si postliceal pentru comiterea

unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoald.
Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie §i
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita lanivelul unitatilor de invatamant
preuniversitar de stat, in bazahotdrarii consiliului de administratie, conform prevederilorROFUIP, care
propune sisanctiunea. Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, esteaprobata de consiliul profesoral si
aplicata de profesorul dirigintesi directorul unitatii de invatamant. in cazul contestarii sanctiunii, aceasta este
solutionatade consiliul de administratie al unitatii de Invatamant. Sanctiunea se consemneaza in catalogul
clasei si inregistrul matricol, 1ar procesul-verbal aferent sanctiunii esteconsemnat in registrul de
procese-verbale al consiliuluiprofesoral si al consiliului de administratie al unitatii deinvatdmant.
Documentul referitor la exmatricularea elevului esteinménat de catre directorul unitdtii de Invatdmant
elevului sauparintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal,sub semnaturd, sau, in situatia in
care acest lucru nu esteposibil, este trimis prin posta, cu confirmare deprimire in termen de 5 zile lucratoare.
Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijinsuplimentar din partea cadrelor didactice pentru a fi

reintegratiin colectivul clasei si in activitatile de predare-invatare-evaluare.
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(8) Exmatricularea cu_drept de reinscriere in_anul scolar urmdtor in_altd unitate de invatimdnt si in

acelasi_an_de studiuse aplica elevilor din invatimdntul gimnazial, liceal si postliceal care au fost

exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor
sau a personalului din scoala si care, in urma evaluarii realizate de consilierul scolar dupa perioada de
exmatriculare,dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectiv de elevi sau de cadre didactice.
Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita lanivelul unitatilor de Invatamant
preuniversitar de stat, in bazahotérarii consiliului de administratie, conform prevederilorROFUIP, care
propune sisanctiunea. Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, esteaprobata de consiliul profesoral si
aplicata de profesoruldiriginte, directorul unititii de invatimant si inspectoratul scolar. In cazul contestarii
sanctiunii, aceasta este solutionatdde consiliul de administratie al unitatii de invatamant. Sanctiunea se
consemneaza in catalogul clasei si inregistrul matricol, 1ar.procesul-verbal aferent sanctiunii esteconsemnat
in registrul de procese-verbale al consiliuluiprofesoral si al consiliului._de administratie al unitatii
deinvatamant. Documentul referitor la exmatricularea elevului esteinméanat de catre directorul unitatii de
invatamant elevului sauparintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal,

sub semndturd, sau, in situatia‘in care acest lucru nu esteposibil, este trimis prin postd, cu confirmare de
primire in termende 5 zile lucratoare. Elevii reinscrisi.au dreptul de a beneficia de sprijinsuplimentar din
partea cadrelor didactice pentru. a fi reintegratiin colectivul clasei si in activitatile de

predare-invatare-evaluare,

Art. 112

(1) Elevii retrasi din invatamantul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere, de reguld la inceputul
anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatamant, cu sustinerea,dupa caz, a examenelor de diferenta,
redobandind astfel calitatea de elev.

(2) In situatia beneficiarilor primari retrasi din invatamantul preuniversitar, parintii/ reprezentantii legali
au obligatia de a depune o declaratie pe propria raspundere prin care isi asuma ca, in termen de cel mult
60 de zile, prezinta dovada continudrii studiilor si acte doveditoare privind domiciliul/rezidentaelevului
in vederea asigurarii dreptului la educatie al copilului. In caz contrar, directorul unitatii deinvatimant va
informa Serviciul de Siguranta Scolard de pe raza caruia isi desfasoara activitatea.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) elevele gravide si elevii parinti aflati in perioada deingrijire a
copilului, retrasi, se pot reinmatricula la acelasi an de studiu, In unitatea de invatdmant la careau fost

scolarizati, oricand in timpul anului scolar.
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(4) Incheierea situatiei scolare pentru elevele gravide si pentru elevii parinti aflati in perioada deingrijire
a copilului, relnmatriculati la acelasi an de studiu, corespunzator anului de studiu la care a avutloc
retragerea, se face, Tn cazul in care acestia au un numar suficient de note, conform
prevederilorprezentului regulament. In cazul in care acest fapt nu este posibil, elevii sunt declarati
amanati, fiindaplicabile prevederile prezentului regulament, referitoare la

situatiabeneficiarilorprimariamanati.

CAPITOLUL 7:
PARTENERII EDUCATIONALI

Beneficiarii secundari ai educatiei

Art. 113

Parintii/tutorii/reprezentantii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invatamant, in
vederea realizarii obiectivelor-educationale.

Art. 114

Parintii, tutorii sau reprezentantii legal instituiti sunt obligafi, conform legii, sa asigure frecventa scolara
a elevului.

Art. 115

Parintii/tatorii legali au obligatia ca, cel putin o data pe lund, sa ia legatura cu dirigintele pentru a
cunoaste evolutia copilului lor.

Art. 116

Parintii, tutorii sau reprezentantii legal instituiti raspund pentru distrugerile materiale din patrimoniul
scolii, cauzate de elev.

Art. 117

Parintii au obligatia de a cunoaste prevederile prezentului regulament.

Art. 118

Parintii au urmatoarele drepturi, conform art. 157-161 din ROFUIP/2024:

(1) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali ai unitatilor de
invatamant.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au acces la toate informatiile legate de sistemul de
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invatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de invatamant,
pentru a se educa si a-si Imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie - scoala.

(4) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor la situatia
scolara si la comportamentul propriului copil.

(5) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sa dobandeasca informatii referitoare numai
la situatia propriului copil.

(6) Parintii sau reprezentantii legali au dreptul sa se constituie in asociatii‘cu personalitate juridica,
conform legislatiei in vigoare. In unitatea de invitimant este constituiti si functioneazi Asociatia
Parintilor din Liceul Teoretic George Calinescu Constanta.

(7) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal in care este implicat
propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invatamant implicat si cu profesorul
diriginte. Parintele/reprezentantul legal al elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si
reprezentantul parintilor. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului,
parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitétii de invatdmant, printr-0 cerere
scrisa, in vederea rezolvarii problemei.

(8) In cazul in care parintele/reprezentantul legal considera ca starea conflictuald nu a fost rezolvati la
nivelul unitatii de invagamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a
media si rezolva starea conflictuala.

Art. 119

(1) Obligatiile beneficiarilor secundari ai sistemului de invatamant sunt urmatoarele:

a) de<a inscrie copilul la scoald si de a asigura frecventarea cu regularitate si conform programului de
catre acesta a cursurilor scolare;

b) de a asigura Intretinerea elevului in vederea asigurdrii conditiilor necesare finalizarii studiilor;

c) de a pastra legatura cu profesorul diriginte, consilierul scolar sau, dupa caz, cu conducerea unitatii de
invatdmant pentru monitorizarea progresului elevului;

d) de a semna contractul educational;

e) de a sprijini integrarea copilului in colectivul scolii;

f) de a contacta personalul scolii in intervalul orar stabilit — ora saptamanala de consultatii cu parintii va fi
comunicatd de catre diriginte, parintele anuntandu-si intentia de a se prezenta cu cel putin 24 de ore

Tnainte;
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g) de a cunoaste, respecta si sustine copilul sd respecte regulamentul de organizare si functionare al

unitatii de Invatdmant in cadrul careia este inscris beneficiarul primar.

CAPITOLUL 8:
DISPOZITII FINALE

Art.120

Dispozitiile prezentului Regulament se completeaza cu prevederile legale in vigoare din Codul muncii,
Legea invdtdmantului preuniversitar, Regulamentul-cadru de'organizare si functionare a unitatilor de

invatamant preuniversitar, Statutul Elevului si actele normative cu privire la protectia muncii, salarizare,

protectie civila etc.
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