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GRAFIC ACTIVITATI DIRECTOR

Luna

Activitati

Septembrie .

Aprobd orele pentru festivitatea de deschidere a anului seolar:

Revizuleste PDI-ul:

inoemeste Planul Managerial;

Intoemegte Regulamentul de Ordine Interioara si Regulamentul de Organizare si
Funejionare gi le propune spre aprobare Consiliului de Administrafie;
Actunlizeazi fisele de post;

Aprobd fisa cadru de autoevaluare si raportul cadru in vederea acordarii
calificativelor:

Aprobd organigrama unitiii;

Avizeaza planul cadru de curitenie 5i dezinfectio:

Consultd Consiliul Profesoral, far in urma hotdrdrii CA numeste dirigingi la clase:
Numeste in baza hotdrrii CA coordonatorii pentru siructunle arondate (esie
recomandat 53 fie tinlari ce isi desfagoard activitalea in struetura respectivi);
Emite in baza hotardrii CA deciziile pentru comisiile cu caracter permanent
(Comisia SCIM, Comisia CEAC. Comisia pemtru Cumriculum, Comisia de
prevenine 3i combatere violemia, Comisia SSM si PRI, Comisia pentru formare s
dezvoltare in cariera didactichl), decizii pentru comisiile cu caracter ICIMPOTr,
decizil pentru numire CP, CA, secretar CP. CA:

Asigura incadraren personalulu didactic conform metodologiei:

Coondoncaza comisia de intocmire a crarului;

Elaborareazi graficului de asistenie la ore;

Asigurd derularea programelor sociale in unitate:

Verifica existenjs documentelor cumiculare oficiale, manualelor, auxiliarelor
curriculare fa nivelul unitigii de TnvaEmant:

Analizesza rapoartele privind starea si calitatea invBiimaniului pentru anul scolar

precedent.




Octombrie

Asigura calitatea acti -.-i_lﬁﬁ lor educative scolare §i extrascolare;
Asipurd necesarul de manuale scolare in proportie de 100% prin stabilires
numdrubui de elevi care vor primi (oate manualele necesare:

Avizeazd planificarile calendaristice si pe umidfi de invajare pnin nespectarea |
mietodologiilor, reglementarilor in vigoare privind planificarea;

Actualizeara graficul privind concursurile geolare - numir de concursun la care
elevii unmithfii vor participa;

Monitorizeazs derularea programelor sociale in unitate;

S¢ preocupd permanent pentru imbundajines condijiilor igienico-sanitare prin
aplicarea de chestionare privind gradul de satisfactie al elevilor, parintilor g
cadrelor didactice in raport eu conditiile igienieo - sanitare oferite de unitate;
|dentificd si obfine fonduri extrabugetare,

I[dentificd mevoile reale de pregitire ale cadrelor didactice prin aplicarea de
chestionare si analizerea datelor statistice;

Monitorizeazi constituirea Consiliului Elevilor;

Susiine activititile de indramare, control si evaluare in unitatea scolard a cadrelor
didactice debutante prin efectuarea de asistente la ore;

Sprijind cadrele didactice in consolidarea legawrilor cu autoritagile locale, agentii
economich. institutiile nationale §i regionale de cultura, Riserica. alie institagu
interesate, pentru cresteren adecviini oferiei educationale a umitii la cererea
concretd, pentru realizarea proiccielor §i programelor proprii, precum g in
vederea cresterii importantel unitifii de invigamant ca factor de civilizagie;
Maonitorizeazd graficul de frecvenia al profesorilor gi al elevilor;

Monitorizeaza notarea fitmici a elevilor;

Verifica documentele de secretariar (dosarele personale, completares deciziilor).
Informeaza cadrele didactice cu privire ln modificirile de ordin legislativ
{metodologii. ordine de ministru, hotdrin de Guvem);

Monitorizeazh transmiterea informatiilor solicitate de Inspectoral Scolar, in
wermenele solicitate:

Monitorizeari inscrierile la grade a cadrelor didactice;

Asigurfl unitatéa cn combustibil. pentru sezonul rece,




Naiembrie » Constituie protectul de buget prin verificarea gradului de acoperire financiard a |
chelwielilor realizate fatd de cele propuse:
* Propune spre aprobare in CA Proiectul Planului de seolarizare pe anul gcolar

urmdtor

«  Monitorizeazd progresul scolar din perspectiva prestanier didactice;
»  Monitorizeazi procesul de utilizare a tehnolegiel miormatice (n lectie, la toate
disciplinele;

«  Monmtorizeazd altemativele educapionale:

«  Asigura ealitaten activitdfilor educative scolare 51 extrascolare;

= Monitorizeazd progresul scolar;

+  Monitorizeaza serviciul pe scoald;

= Monitorizeaza graficul de freevenid al profesorilor si al elevilor:

+  MonitorizenzE notares ritmici:

*  Sustine activitijile de indrummare, control si evaluare in uniiatea goolard a
cadrelor didactice debutante prin efectuarea de asistenje la ore;

»  Informeasi cadrele didactice cu privire la modificarile de ordin legislativ
{metodologii, ordine de ministru, hotiran de guvern);

«  Informeazd permanent in urma sedinjelor ¢u directoril, responsabilii de comisii;

«  Monitorizeazad programele de paneneriat derulate de unitate, valorizeasa si
promoveazd buncle practice in acest domeniu;

+  Eficientizeaza sctivitates Consiliului Elevilor, prin implicare in rezolvares
problemelor cu care s conlruntd untatea:

+  Monitorizeazi participares la acfiunile metodice ale cadrelor didactice;

»  Monitorizeazd comisiile de lueru din unitate;

»  Monitorizeazd derularea programelor sociale in unitate:

= Asipurd unitatea cu combustibil, pentru seponul rece:

«  Monitorizeaza transmiterea informagiilor solicitate de Inspectoratul Seofar, in

termencle soliciate,

Decembrio »  Propune spre aprobare in CA maportul de exectqiéuhugc!ﬂrﬂ;
*  Propune spre aprobare in CA proiectul de buget;
+  Aprobi bursele scolare de ajutor social, studiu i merit pentru lunile seplembrie,

octombric, noiembrie 5i decembrie o anului curent:

+  Apraba drepturilor hiinesti pentru elevii cu CES pe lunile septembrie. octombne,




noiembrie $i decembrie 2 anului curent:

Aprobd perivadele de coneediu de oding pentry personalul diductic auxiliar 4i
administrativ, an calendaristic urmdtor,

Monitorizeaza progresul seolar:

Monitorizeazd serviciul pe scoali;

Monitorizeazd graficul de frecventi al profesoritor si al elevilor:

Monitorizeazd notared ritmici:

Monitorizeazd graficul intalnirilor cu paringii:

Sustine activitifile de Tndrumare. control §i evaluare in unitalea scolard a
cadrelor didactice debutanie prin efectuarca de asistente 13 ore;

Informearzd cadrele didacticc cu privire la modificarile de ordin legislativ
imetodologit, ordine de ministru, hotariri de Guvern);

Informenzh permanent in urma sedingelor cu directorii, responsabilii de comisii;
Monitorizeaza programele de partenerist derulate de unitate, valorizeaza si
promoveazd buncle practice in acest domeniu;

Monitorizeaza participarea lo actiunile metodice ale cadrelor didactice:

Verifica documentele de secretariat idosarele personale, completarea deciziilor);
Monitorizeazi comisiile de lueru din umtate;

Verifica cataloagele:

Verifica instiingdrile trimise panntilor;

Monitorizeazd transmiterea informatiilor solicitate de Inspectoratul Scolar. in
termencle solicitate;

Monitorizeaza actiuniile de igienizare din unitate, pe perioada vacanjei de jama.

Jaruarie

Asigurarca calititii aetivitigilor educative scolare §i extrascolare;

Vertificarea cataloagelor:

Monitorizares comisiilor de [ueru din unitale;

Monitorizares notdril ritmice;

Monitorizarca progresului seolarn:

Mamnitorizarea derularii programelor sociale in unitate:

Asipurares unitdfii cu combustibil, pentru sezonul rece;

Monitorizarea ransmiterii informatiilor solicitate. de Inspectoratl Seolar, in
termenele soliciuate;

Monitorizarea frecventet scolare;




Februarie

Informarea privind modificirile de ordin legislativ a cadrelor didactice
(metodologit, ordineg de ministre, hotiran de guvern),

Informéri permanente in urma gedingelor cu directorii, responsabilii de comisii
Aprobd calificativele pentru personalul administrativ. pe anul calendanstic

anterior.

«  Monitorizarea participinii la actiunile metodice ale cadrelor didactice:

Informarea privind modificarile de ordin legislaiv a cadrelor  didactice
imetodologii, ordine de ministru, hotiran de Guvern);

Informiri permanente in urma gedinjelor cu directorii, responsabilii de comisii;
Verificarea realizin proiectanii pedogogice si asigurarea dimensiunil en giuntifice
si interdisciplinare;

Monitorizarea participarii la acjiunile metodice. organizate de Inspectoratul
Scolar, a tuluror cadrelor didactice:

Monitorizares progresului scolar din perspectiva calitifin actului didactic:
Monitorizarea serviciuln pe jeoala:

Momitorizares derulanii programelor sociale in unitate;

Susfineren activitdfilor de indrumare, control gi evaluare in unitatea seolard a
cadrelor didactice debutante;

Asigurarea unitagii cu combustibil, in sezonul rece;

Monitorizares transmiterii informatiilor soliciate de Inspectoratul Seolar. in
termenele solicitate;

Sprijinirea cadrelor didactice in consolidarea legdwrilor cu  sutoritigile locale,
agentii economici, instiwgiile najionale si regionale de coltur, Biserica. alte
institu(ii intcresate, pentru cresicrea adecvari oferei educationale a geolii la
cererea concreld, pentru realizares proiectelor gi programelor proprid, precum 1 in
vederea cresteril importanied scolii ca factor de avilizage;

Elaborares CDEOQS in concordantd cu cerinjele elevilor, resursele unitatii 5
tendinjele de desvoltare cconomico-sociald o comunititii pentru anul geolar
LFHalor:

Analiza activitatil st a rezultatelor objinute de onitalea de invagamant, stabilirea
unor programe de masuri ameliorative pentru eliminarea disfunciiilor:

Realizarea Proicciului de Incadrare pentru anul seolar uwmitor;

Aprohd calificativele pentru personalul administrativ, pe anul calendaristic




anteror.

Martie = Asipurarca calitiii activitdtilor educative seolare 51 exlrascolars:

» Monitorizarea progresului scolar:

= Monitorizarea serviciulul pe yeoala;

= Monitorizarea graficului de frecventsi;

+  Monitorizarea notrii ritmice:

= Monitorizarea derularii programelor sociale in unitate;

- Informiri permanente in urma sedintelor cu directori, responsabilii de comisii;

= Verificarea documentelor de secretariat (dosarele personale);

«  Eficientizarea activitatii Consiliului Eleviler, implicarca acestwa in rezolvarea
problemelor cu care se confruntd unitatea de invagamint;

»  Verificarea cataloagelor;

= Verificarea ingtiingirilor trimise plringilor:

«  Monitorizarea transmiterii informagiilor solicitate de Inspectoratul Scolar, in

termenele solcitae;

«  Monitorizanes aplicani wsielor de progres;

«  Respectares Calendarului Mobilitagii Personalului Didactic pentru anul scolar |
urmitar;

+  Aprobi calificativele pentru personalul administrativ. pe anul calendaristic
anterior.

Ap.l’hfr «  Asigurarca m]itﬂ':i activitatilor educative scolare si extrascolare;

«  Monitorizares progresului geolar;
«  Monitorizarea serviciulul pe scoald:
«  Monitorizares graficului de frecventd;

«  Monitorizarea notdenl ritmice:

+  Sustinerea activitailor de indrumare, control $1 evaluare in unitatea gcolard a
cadrelor didactice debutante:

« Informares  privind modificarile de ordin Jegislativ a cadrelor didactice

| {metodalogii, ordine de ministra, hotdrir de guvernh

v Informar permanente in urma sedinjelor cu directorii, responsabilin de comisii;

| « Monitorizarea stabilirii de programe care sa cuprindd misuri ameliorative:

I - Monitorizarca programelor de parteneriat derulare de unitatea de invatimant,
|

valorizarea si promovarea bunelor practice in acest domeniu; |




Eficientizarea activitilii Consiliului Elevilor, implicarea acestuia in rezolvarea
problemelor cu care s¢ confruntd unaiea;

Monitorizarea participarii la scjiunile metodice ale cadrelor didactice:
Monitorizarea comisiilor de lueru din unitate;

Monitorizarea derulani programelor sociale in unitate:

Monitorizares transmiterii informagiilor selicitate de Inspectoratul Seolar. in
termendéle solicitate;

Monitorizarea stabilirii de programe care s cuprindd masun ameliorative:
Respectarea Calendarului Mobilitaii Personalului Didactic pentru anul scolar
LrmEtor.

Mui

ASIFUran l.'kl.|i-1.ﬂ-fi.|.ill.fl'l"{i1.ﬂ[iil.lr educative si extrascolare;

Monitorizarca progresului scolar:

Monitorizarea serviciului pe gcoali;

Monitorizarea graficulu: de frecventi;

Monitorizarea notari ritmice;

Monitorizarea informarii elevilor, o paringilor, a cadrelor didactice despre cifra
planului de seolarizare:

Monitorizarea deruldrii programelor sociale in unitate:

Informiri permanente in urma sedinjelor cu directorii, responsabilii de comisii;
Verificarea documentelor de secretariat (dosarcle personale);

Eficientizarea activithlii Consiliului Elevilor, implicarea acestuia in rezolvares
prohlemelor cu care se confrunta unitatea:

Venficarea cataloagelor.

Verificarea instiintirilor trmise parinjilor;

Monitorizares transmiterii informatiilor solicitate de Inspectoratul Scolar. in
termenele solicitate;

Monitorizares aplicirii westelor de progres,

Tunie

:

Organizarca 5i desfisurarca examenelor nationale;

Verificarea documentelor de secretariat

Verificarea cataloagelor (incheierca medilor):

Verificarea documentelor de secretariat (regisire matricolel
Verificaren instiinjdrilor trimise paringilor referitoare |a situaia geolari:

Muonitorizarea sctiunilor de igienizare din unitate, pe perioada vacanier




Monitorizares comisiilor de lucru din unitate si solicitarea rapoartelor de analiza
anuale, in vederea realizari analizet activitin scolare:
Monitorizarea transmiterii informagiilor solicitate de Inspectoratul Seolar. in

termenele solicitate,

Tulie Monitorizarea aciiunilor de igienizare din unitate. pe [‘H:Fi.l:';dil vacaniel;
Monitorizarea transmiterii informatiilor solicitate de Inspectoratul Scolar, in
termenele solicitate;

Eliberarea documentelor necesare inserierii la licee, pentru elevii din anul
terminal;
Inscrierea elevilor din clasa a VITl-a in invifmantul secundar superior:
Moniterizarea inscrieni elevilor din ¢ls. a Vill-a la licew:
Monitorizarea examenclor de corigenta.

August Monitorizarea acjiunilor de igienizare din unitate, pe pericada vacaniei

Monitorizarea transmiterii informatiilor solicitate de Inspectoratul Seolar. in
termenele solicitate:

Verificarea documentelor de secretarial {registre matricole):

Monitorizarea inscrierii elevilor din ¢ls. a VIIl-a la liceu:

Analiza transparentd conform metodologiel a CA in vederea acordarii

calificanvelor.




